STATUT

IV Liceum Ogolnoksztatcacego
Im. Cypriana Kamila Norwida
w Bialtymstoku

1 grudnia 2019 r.



Rozdziat 1.
Przepisy ogolne

§ 1. 1. IV Liceum Ogolnoksztatcgce im. Cypriana Kamila Norwida w Biatymstoku, zwane
dalej ,Liceum”, jest publiczng szkotg ponadpodstawowg — czteroletnim liceum
ogolnoksztatcgcym — dziatajgcg na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe, ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, przepiséw
wydanych na podstawie tych ustaw oraz niniejszego statutu.

2. Siedziba Liceum znajduje sie przy ul. Zwierzynieckiej 9a, 15-312 Biatystok.

3. Organem prowadzgcym Liceum, zwanym dalej ,organem prowadzacym”, jest Miasto
Biatystok; siedziba organu prowadzgcego Liceum znajduje sie przy ul. Stonimskiej 1, 15-950
Biatystok.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Liceum, zwanym dalej ,organem
sprawujgcym nadzoér pedagogiczny”, jest Podlaski Kurator Oswiaty.

5. W latach szkolnych 2019/2020-2021/2022 w Liceum prowadzi sie klasy
dotychczasowego trzyletniego liceum ogolnoksztatcgcego dla absolwentow
dotychczasowego gimnazjum, az do czasu wygasniecia tych klas.

6. Klas trzyletniego liceum ogdlnoksztatcgcego, o ktéorych mowa w ust. 5, dotyczg
przepisy § 55 niniejszego statutu.

§ 2. 1. Liceum korzysta z mienia przekazanego w zarzad przez organ prowadzgcy:
dziatki oznaczonej numerem geodezyjnym 1887 wraz z budynkami na niej usytuowanymi
oraz srodkami trwatymi i wyposazeniem.

2. Statutowa dziatalnos¢ Liceum jest finansowana przez organ prowadzacy.

3. Liceum moze pozyskiwa¢ dodatkowe srodki na finansowanie dziatalnosci statutowe;
z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw uczniéw, a takze z dochodéw wtasnych.

4. Zrédta dochodéw wiasnych i zasady wydatkowania $rodkéw z rachunku dochodéw
wiasnych okre$la uchwata Rady Miasta Biatystok.

5. Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materiatowej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania wiasciwej Liceum dokumentacji okre$lajg odrebne przepisy.

6. W Liceum mogg funkcjonowa¢ stowarzyszenia i fundacje wspierajgce finansowo,
organizacyjnie, programowo prace Liceum.

§ 3. 1. Statut Liceum jest najwazniejszym dokumentem wewnetrznym regulujgcym prace
Liceum; inne regulacje wewnatrzszkolne muszg by¢ z nim zgodne.

2. W Liceum obowigzujg regulaminy wewnetrzne, w szczegdlnosci: Regulamin Rady
Pedagogicznej, Regulamin Rady Liceum, Regulamin Rady Rodzicéw, Regulamin
Samorzgdu  Uczniowskiego, Regulamin  ucznia, Regulamin pracy, Regulamin
wynagradzania, Regulamin gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, Regulamin przyznawania statuetki ,Cypriana”, Regulamin przyznawania pomocy
materialnej uczniom, Regulamin wycieczek, Regulamin stotéwki, Regulamin wypozyczalni
i czytelni, Regulamin sali gimnastycznej, Regulamin pracowni informatycznej, regulaminy
innych sal i pracowni.
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Rozdziat 2.
Cele i zadania Liceum

§ 4. 1. Liceum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczegdlnosci:

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkof;

przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci; zasady
postepowania rekrutacyjnego i przyjmowania ucznidow do szkoty okreslajg przepisy
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe i odrebne przepisy wydane na
podstawie art. 162 tej ustawy;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli;

realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg Kksztatcenia
ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego okreslong w przepisach w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum oraz
branzowej szkoty Il stopnia;

stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty i odrebnych przepisach wydanych na podstawie art. 44zb tej ustawy;

prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych, okreslong
w przepisach w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
oraz rodzajéw tej dokumentacji; dzienniki lekcyjne i arkusze ocen sg prowadzone
w Liceum w formie elektronicznej;

ksztatci i wychowuje ucznidw oraz przygotowuje ich do zycia we wspotczesnym Swiecie;

umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidow oraz zapewnia im niezbedne warunki do
wszechstronnego rozwoju — intelektualnego, emocjonalnego, duchowego, moralnego,
zdrowotnego i fizycznego;

tworzy Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celow i zadah okreslonych
w ustawie, w tym podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowej, ksztattowaniu
u ucznidw postaw patriotycznej i humanistycznej oraz samodzielnosci, umiejetnosci
podejmowania decyzji i toleranciji;

sprawuje opieke nad uczniami i zapewnia im bezpieczehAstwo podczas zajec
organizowanych przez szkote oraz w czasie przerw miedzy tymi zajeciami;

umozliwia uczniom uzyskanie Swiadectwa ukonhczenia szkoty oraz przygotowuje ich do
egzaminu maturalnego i podjecia nauki w szkotach wyzszych.

2. Liceum, realizujgc cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia:
program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,

b) trescii dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu 0 przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
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wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow;
procedury postepowania w sytuacjach szczegélnych zagrozen zwigzanych ze Srodkami
uzalezniajgcymi i substancjami psychotropowymi, z uwzglednieniem zadah oso6b
podejmujgcych interwencje;

szkolny zestaw programéw nauczania obejmujgcy catos¢ podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego ustalonej dla liceum ogolnoksztatcgcego i okreslajgcy dziatalnosé
Liceum z punktu widzenia dydaktycznego;

szkolny zestaw podrecznikow, ktéry uwzglednia wartos¢ dydaktyczng i jezykowg
podrecznikow oraz ich wysokg jakos¢ wykonania umozliwiajgcg korzystanie z nich przez
kilka lat.

3. Liceum w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegoélnosci:

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i w piSmie
z wykorzystaniem réznorodnych srodkéw wyrazu;

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie
umozliwiajgcym podjecie studidw wyzszych bgdz utatwiajgcym zdobycie zawodu;

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowywania
przekazywanych tresci;

rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

rozwijanie zdolnosci mys$lenia analitycznego i syntetycznego;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samg
w sobie, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej i Swiatowej.

4. Uczniowie ksztatcg swoje umiejetnosci w celu wykorzystania zdobytej wiedzy we

wspoétczesnym Swiecie. Nauczyciele tworzg uczniom warunki do nabywania nastepujgcych
umiejetnosci:

1)

2)

3)
4)

planowania, organizowania i oceniania witasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci;

skutecznego porozumiewania sie w roznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia i uwzgledniania poglagdéw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem
ojczystym, przygotowywania do publicznych wystgpien, efektywnego wspoétdziatania
w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych
decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowigzujgcych norm;

rozwigzywania probleméw w tworczy sposob;

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zzrodet,
efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;



5) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczenh
i nawykow;

6) rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

7) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i problemoéw spotecznych.

5. W swojej pracy wychowawczej nauczyciele wspierajg rodzicow w realizacji ich zadan
wychowawczych tak, aby umozliwia¢é uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasne
zycie i rozwoj osobowy. Nauczyciele tworzg w szkole srodowisko sprzyjajgce zaréwno
wszechstronnemu rozwojowi osobowemu ucznidw (w wymiarze fizycznym — w tym
zdrowotnym, psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym), jak i ich rozwojowi
spotecznemu, wspierajgc przy tym:

1) rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra

I piekna w swiecie;

2) poczucie uzytecznosci zardwno poszczegolnych przedmiotéw nauczania, jak i calej
edukacji na danym etapie;

3) dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie
dobra wtasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$ci za siebie z odpowiedzialnoscig za
innych, wolnosci wiasnej z wolnoscig innych;

4) poszukiwanie, odkrywanie i dgzenie na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich
celéw zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie;

5) przygotowywanie sie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w pahstwie;

6) dazenie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji
wartosci;

7) rozwijanie zainteresowan i pasji sportowych;

8) ksztattowanie w uczniach postaw prospotecznych, w tym poprzez udziat w dziataniach
z zakresu wolontariatu, a takze postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych
i rozumienia ich pogladow;

9) rozwijanie postaw przedsiebiorczoéci i kreatywno$ci.

6. Liceum dazy do przygotowania ucznia do podejmowania wyzwan wspotczesnego
Swiata, takich jak integracja, globalizacja, wymiana informac;ji, postep naukowo-techniczny.

§ 5. Realizujgc cele i zadania okreslone w § 4, Liceum umozliwia uczniom podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, religijnej — w zaleznoéci od potrzeb mtodziezy —
przez:

1) tworzenie atmosfery poszanowania godnosci osobistej, wolnosci Swiatopoglagdowe;j
i wyznaniowej;

2) dziatalno$¢ klubéw, towarzystw, kot, zespotéw na terenie szkoty;
3) uczestniczenie w uroczystosciach panstwowych, narodowych i religijnych;

4) udziat w zajeciach religii lub etyki — Liceum, na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow)
uczniow lub petnoletnich uczniow, organizuje nauke religii lub etyki w wymiarze godzin
okreslonym w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét.



§ 6. 1. Liceum udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej polegajagcej w szczegdlnosci na:
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diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami oraz ucznia z trudnosciami w nauce
i niepowodzeniami szkolnymi;

podejmowaniu dziatan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow;

wspieraniu ucznidow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
ucznia,;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych przez nich programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, umozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w Liceum w celu wspierania

potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Liceum jest udzielana w trakcie biezgcej

pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze moze
by¢ organizowana w formie:

1)
2)

3)

4)

zajec rozwijajgcych uzdolnienia — dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie, organizowanych w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych — dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci trudnosci w spetnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajgcych
Z podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego;

zajeC specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych (dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig),
logopedycznych (dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawno$ci
jezykowych), rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne (dla  uczniow
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym) oraz innych zaje¢
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o charakterze terapeutycznym (dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi,
majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz problemy z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu szkoty);

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia (dla ucznidw, ktdrzy moga uczeszczac do szkoty,
ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegolnosci ze stanu
zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych — wylgcznie na podstawie opinii i dokumentacji wymaganych
odrebnymi przepisami);

warsztatow;

porad i konsultacij;

porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen dla rodzicéw ucznidéw i nauczycieli.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w Liceum we wspétpracy z:
rodzicami;

nauczycielami i innymi pracownikami;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
a takze innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom w formie indywidualnych konsultacji, szkolenh, warsztatow, prelekcii;

innymi szkoftami i placowkami oswiatowymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

6. Dla wucznibw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

opracowuje sie indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny oraz realizuje zatozone
w nim cele.

7. Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom.

§ 7. 1. Dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna

jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna, organizowane sg dostosowane do
ich potrzeb formy pomocy:

1)

2)

3)

indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego — dla ucznibw wymagajgcych
wsparcia z powodu szczegolnej sytuacji losowej lub zdrowotnej;

informowanie o dostepnych formach pomocy materialnej oraz pomoc w redagowaniu
i sktadaniu wnioskow do instytucji udzielajgcych stypendiow i zasitkdw;

pomoc materialna udzielana przez Liceum wedtug zasad okreslonych w odrebnym
regulaminie.



2. Liceum organizuje nauczanie indywidualne dla uczniéw, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

3. Liceum zapewnia uczniom niepetnosprawnym realizacje zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym organizacje zaje¢ rewalidacyjnych,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

§ 8. Liceum rozwija zainteresowania uczniéw w szczegdlnosci poprzez:
1) przygotowanie i udziat uczniéw w olimpiadach i konkursach;
2) organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych;
3) organizowanie sekcji sportowych i zawoddw sportowych;

4) organizacje indywidualnego toku i programu nauczania dla uczniow szczegodlnie
uzdolnionych.

§ 9. 1. W Liceum funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
2. Podstawowymi celami wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego s3:

1) przygotowanie uczniow do podjecia wiasciwej decyzji odnosnie wyboru szkoty wyzszej,
planowanie karier edukacyjnych i zawodowych uczniow;

2) poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do szkét wyzszych;
3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowe;.

3. Przewidywane efekty systemu preorientacji zawodowej powinny pozwoli¢ na to, by
uczen mogt dokona¢ wyboru dalszego ksztatcenia zgodnie w wiasnymi zdolnosciami
i zainteresowaniami oraz by mogt zdobywaé wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem
rynku pracy.

4. Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje sie
szkolny doradca zawodowy.
§ 10. 1. Liceum zapewnia uczniom opieke i dba o ich bezpieczenstwo, w szczegolnosci:
1) zobowigzuje nauczycieli do zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji
i innych zaje¢ oraz przerw przez:

a) systematyczng kontrole miejsc, gdzie przebywajg uczniowie, a dostrzezone
zagrozenia typu: pekniete i rozbite szyby, odstoniete przewody elektryczne, ostre
przedmioty i uszkodzony sprzet, nalezy albo samemu usung¢, albo niezwtocznie
zgtosi¢ pracownikom obstugi technicznej lub Dyrektorowi Liceum,

b) systematyczng kontrole obecnosci ucznidow na kazdej lekcji i natychmiastowe
reagowanie na ich nieobecnosg;

2) zobowigzuje nauczycieli prowadzgcych zajecia w pracowniach fizycznych, chemicznych,
informatycznych, wypozyczalni i czytelni do:

a) opracowania regulaminu pracowni i zapoznania z nim uczniow na poczatku kazdego
roku szkolnego,

b) odpowiedniego zabezpieczenia substancji trujgcych i innych odczynnikow
chemicznych,



3)

4)

5)

C) wytgczania gtdbwnego zaworu gazu i napiecia pradu elektrycznego ze stanowisk
uczniowskich po zakonczonych éwiczeniach,

d) zabezpieczenia maszyn i urzadzen,

e) kontrolowania wtasciwego rozmieszczenia sprzetu gasniczego;

zobowigzuje nauczycieli wychowania fizycznego do:

a) sprawdzania sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,

b) odpowiedniego organizowania zaje¢ ze szczegolnym uwzglednieniem dyscypliny i
bezpieczenstwa ¢wiczgcych,

c) dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw,

d) asekurowania ucznia podczas ¢wiczen na przyrzadach,

e) niedopuszczania do uzywania przez ucznidw sprzetu sportowego bez nadzoru
nauczyciela,

f) opracowania regulaminu korzystania z sali gimnastycznej i innych pomieszczen,
w ktorych prowadzone sg zajecia WF i zapoznania z nim uczniow na poczgtku
kazdego roku szkolnego;

organizuje w czasie przerw miedzylekcyjnych i przed rozpoczeciem lekcji dyzury
nauczycieli, ktorych zadaniem jest dbatosS¢ o zachowanie porzadku i bezpieczenstwo
uczniow; Dyrektor Liceum ustala szczegétowy regulamin dyzuréw nauczycieli;

zatrudnia pracownikéw ochrony lub umozliwia ich zatrudnienie przez Rade Szkoty lub
Rade Rodzicow; zakres obowigzkéw pracownikow ochrony okresla Dyrektor Liceum
w porozumieniu z Radg Liceum lub Radg Rodzicéw.

2. Zadania opiekuncze na wycieczkach i imprezach pozaszkolnych Liceum realizuje,

uwzgledniajgc obowigzujace w tym zakresie przepisy, w szczegdlnosci przez:

1)

2)

3)

wyznaczanie opiekundw grup uczniowskich, z zastrzezeniem Ze jeden opiekun przypada

na nie wiecej niz:

a) 30 uczniow, jesli grupa nie wyjezdza poza Biatystok i nie korzysta z publicznych
Srodkéw lokomocii,

b) 15 ucznidw przy wyjezdzie z uczniami poza Biatystok,

c) 10 ucznidw — uczestnikdw treningu wysokogérskiego, kajakarskiego, zeglarskiego
i wioslarskiego;

zobowigzanie kierownikow grup do wypetnienia ,Karty wycieczki” i uzyskania zgody
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia na udziat w wycieczce;

zobowigzanie kierownika wycieczki, opiekunéw i uczestnikbw wycieczki do
przestrzegania regulaminu wycieczek.

3. W wycieczkach nie mogg bra¢ udziatu uczniowie, w stosunku do ktorych istniejg

przeciwwskazania lekarskie.

4. Dyrektor Liceum ustala szczegotowy regulamin wycieczek.

§ 11. Liceum zapewnia statg opieke pielegniarskg oraz mozliwo$¢ korzystania

z odptatnych positkow wydawanych w stotéwce szkolne;.



1)

2)

§ 12. Liceum stosuje zasady promocji i ochrony zdrowia w szczegdlnosci przez:

prowadzenie edukacji zdrowotnej i dazenie do zwiekszenia jej skutecznosci,
upowszechnianie wsrdd mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania sie oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

tworzenie warunkéw sprzyjajacych ochronie i promocji zdrowia.

§ 13. 1. Liceum wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w sprawach

wychowania i ksztatcenia ich dzieci.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

2. Rodzice uczniéw (prawni opiekunowie) uczniéw majg prawo do:

znajomosci wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotéw oraz obowigzujgcych
w szkole zasad oceniania;

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie i w Liceum;

znajomosci niniejszego statutu, Regulaminu ucznia, przepisow dotyczgcych rekrutaci,
egzaminu maturalnego i innych przepisow prawa oswiatowego;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw
i przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

uzyskiwania informacji o przewidywanych dla ich dzieci ocenach na koniec pétrocza lub
roku szkolnego;

zgtaszania do nauczycieli, wychowawcow, wicedyrektoréw i Dyrektora Liceum wnioskow,
opinii i skarg dotyczgcych funkcjonowania Liceum.

3. Zgtaszanie skarg do Dyrektora Liceum i ich rozpatrywanie odbywa sie na zasadach

okreslonych w § 50 pkt 15.

1)
2)

3)

4)

5)

4. Rodzice ucznidw (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do:
motywowania swoich dzieci i nadzoru nad wypetnianiem przez nie obowigzkéw ucznia;

utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawcag klasy i nauczycielami
poszczegodlnych przedmiotéw oraz uczestniczenia w zebraniach rodzicow w celu
uzyskania informacji o postepach w nauce, frekwencji na zajeciach i zachowaniu swoich
dzieci;

wspomagania wychowawcy klasy i organdéw Liceum w pracy na rzecz ksztafcenia
i wychowania uczniow Liceum;

udzielania, w miare swoich mozliwosci, pomocy w zapewnieniu odpowiednich warunkéw
funkcjonowania Liceum;

respektowania postanowien Dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, Rady Liceum, Rady
Rodzicow podjetych w ramach ich statutowych uprawnien.

5. Stosuje sie nastepujgce sposoby informowania rodzicow (prawnych opiekundw)

uczniow o postepach i trudnosciach tych uczniow w nauce, ich zachowaniu oraz
szczegolnych uzdolnieniach:



1) informowanie biezgce za posrednictwem dziennika elektronicznego — po otrzymaniu od
wychowawcy indywidualnego hasta dostepu rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw majg
staty wglad do informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, w tym do ocen
przyznawanych uczniom w ramach oceniania biezgcego;

2) rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow;

3) konsultacje w szkole dla rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniéw;

4) zebrania rodzicow (prawnych opiekunoéw) ucznidéw: klasowe i ogdélnoszkolne; zebrania
klasowe sg organizowane przynajmniej raz w potroczu.

Rozdziat 3.
Organy Liceum i ich kompetencje

§ 14. 1. Organami Liceum s3g:

1) Dyrektor IV Liceum Ogoélnoksztatcgcego im Cypriana Kamila Norwida w Biatymstoku,
zwany dalej ,Dyrektorem Liceum”;

2) Rada Pedagogiczna IV Liceum Ogolnoksztatcgcego im Cypriana Kamila Norwida
w Biatymstoku, zwana dalej ,Radg Pedagogiczng”;

3) Rada Liceum IV Liceum Ogélnoksztaicagcego im Cypriana Kamila Norwida
w Biatymstoku, zwana dalej ,Radg Liceum”;

4) Rada Rodzicow |V Liceum Ogodlnoksztalcgcego im Cypriana Kamila Norwida
w Biatymstoku, zwana dalej ,Radg Rodzicéw”;

5) Samorzad Uczniowski IV Liceum Ogodlnoksztaticacego im Cypriana Kamila Norwida
w Biatymstoku, zwany dalej ,Samorzadem Uczniowskim”.
2. Wszystkie organy Liceum wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia
i wychowania.
3. Koordynatorem wspétdziatania organéw Liceum jest Dyrektor Liceum, ktéry:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencj;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum;

3) zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami Liceum o podejmowanych
i planowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organoéw Liceum.

4. Spory miedzy organami rozstrzyga Dyrektor Liceum, a spory, w ktérych strong jest

Dyrektor Liceum — organ prowadzgcy; spory kompetencyjne miedzy organami Liceum
rozstrzyga Komisja Statutowa, w ktorej sktad wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu,
z zastrzezeniem, ze przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego wchodzi w sktad Komisji
w przypadku sporéw, w ktorych strong jest uczen szkoty.
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5.

Organy kolegialne wybierajg swego przedstawiciela do Komisji, o ktérej mowa w ust.

4. Komisja jest powotywana na dwa lata. Komisja wybiera ze swego grona
przewodniczgcego i okresla swoj regulamin.

6.

Uchwaty organéw Liceum podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych sg

gromadzone w zbiorze pt. ,Uchwaty organdéw Liceum”; wglad do uchwat jest dostepny
z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z odrebnych przepisow, w szczegdlnosci
przepiséw o ochronie danych osobowych.

1)

§ 15. 1. Dyrektor Liceum kieruje biezacg pracg Liceum i reprezentuje je na zewnatrz; jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim pracownikow.

2.

Do kompetenciji i zadan Dyrektora Liceum nalezy w szczegdlnosci:

w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej:

a)

b)
c)

d)

f)

)

h)

tworzenie warunkéw do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju uczniéw, rozwijania
ich aktywnosci oraz zainteresowan i uzdolnien,

zapewnienie bezpieczenstwa i higieny nauki i pracy,

przedktadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektdow rocznych planéw
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Liceum, skifadanie Radzie
Pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji, udzielanie Radzie Rodzicéw
informac;ji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum,

dopuszczanie do uzytku szkolnego programdéw nauczania do poszczegoélnych zajeé
edukacyjnych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu podrecznikow lub
materiatdw edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych na dany rok szkolny,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami i przedstawianie radzie
pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskéw
wynikajagcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informaciji
0 dziatalnosci szkoty,

sprawowanie nadzoru nad organizacjg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole, w tym nad realizowaniem zaleceh wynikajgcych z orzeczen i opinii
wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne; uzgadnianie warunkow
wspotpracy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej z rodzicami
uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami,

powotanie szkolnego zespotu egzaminacyjnego, wykonywanie zadan i obowigzkéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego zwigzanych z organizacjg
i nadzorowaniem w szkole egzaminu maturalnego dla absolwentéw szkoty;
poinformowanie na pi$mie ucznia albo absolwenta, a w przypadku niepetnoletniego
ucznia albo absolwenta — jego rodzicow, o wskazanych sposobach dostosowania
warunkéw i form przeprowadzania egzaminu maturalnego do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkolnej (w tym dokumentaciji przebiegu
nauczania i dokumentacji pracowniczej), zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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2)

)

K)

p)
q)

y)

egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty ustalen niniejszego statutu i regulaminéw obowigzujgcych w szkole,

zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
zwalnianie ucznia z wadag stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym 2z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego — zgodnie z odrebnymi
przepisami,

zwotywanie w miare potrzeb zebran Rady Pedagogicznej, przewodniczenie Radzie,
realizowanie jej uchwat, podjetych w ramach kompetencji stanowigcych Rady, w tym
w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow Liceum,

rozstrzyganie o klasyfikacji i promocji uczniébw w przypadku niepodjecia uchwaty
w sprawie klasyfikacji i promocji przez Rade Pedagogiczna,

skreslanie ucznia z listy uczniéw Liceum na pisemny wniosek jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub petnoletniego ucznia,

powotywanie komisji stypendialnej, przyznawanie uczniom stypendium za wyniki
w nauce lub za osiggniecia sportowe, w ramach srodkéw przyznanych przez organ
prowadzgcy na ten cel w budzecie szkoly; ustalenie wysokosci tych stypendiéw
W porozumieniu z organem prowadzgcym,

rozpatrywanie skarg uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw),

realizowanie uchwat Rady Liceum, Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

wykonywanie zadan i kompetencji nauczyciela, wychowawcy lub rady pedagogicznej
w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw w przypadku
niewykonania ich przez uprawnione podmioty,

wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli sg niezgodne
Z przepisami prawa,

wspétpraca z Radg Liceum, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim,

tworzenie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen, fundacji
i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub

rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

przydzielanie nauczycielom zgodnie z ich kwalifikacjami zaje¢ dydaktycznych
obowigzkowych i nadobowigzkowych oraz czynnoéci dodatkowych,

podejmowanie decyzji dotyczagcych udziatu oséb niebedagcych pracownikami szkoty
w zajeciach edukacyjnych oraz innych przedsiewzieciach organizowanych przez
szkote,

wspotpraca z pielegniarkg sprawujgcg profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami,

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych, w tym
z przepiséw w sprawie systemu informacji oSwiatowej i z ustawy Karta Nauczyciela;

w zakresie organizacji dziatalnosci Liceum:
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3)

f)

)

h)

k)
1)

opracowanie planu pracy szkoty na dany rok szkolny i przedstawienie go do
zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej,

opracowywanie arkusza organizacji Liceum i jego zmian,

opracowanie planu finansowego szkoty; przedstawianie go do zaopiniowania Radzie
Liceum, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw,

wdrozenie odpowiednich srodkoéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie
danych osobowych,

powotywanie szkolnej komisji rekrutacyjnej i wyznaczanie jej przewodniczgcego oraz
rozstrzyganie odwotan od jej decyzji; podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania
uczniow do klas pierwszych po zakonczeniu prac komisiji,

podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniéw do klas programowo
wyzszych niz pierwsza lub przenoszenia uczniéw do innych oddziatéw lub grup,

ustalanie tygodniowego rozkfadu zaje¢ edukacyjnych, a takze ustalanie dtugosci
przerw miedzylekcyjnych,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow, nauczycieli i innych pracownikow

ustalen niniejszego statutu, Regulaminu ucznia i innych regulaminéw obowigzujgcych
w Liceum,

weryfikowanie zgodnosci obowigzujgcych w szkole regulaminéw z niniejszym
statutem i przepisami prawa; uchylanie obowigzujgcych w szkole regulaminéw albo
niektérych  ich postanowien, jezeli sg niezgodne z niniejszym statutem Ilub
obowigzujgcymi przepisami,

wydawanie zarzagdzenh regulujgcych prace Liceum,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

w zakresie spraw kadrowych i socjalnych:

a)

f)

)

zatrudnianie w szkole i zwalnianie pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych, a takze okreSlanie zakresow obowigzkéw pracownikéw
i zatatwianie spraw osobowych wszystkich pracownikéw z wyjatkiem Dyrektora
Liceum,

powierzanie stanowiska wicedyrektora lub innych stanowisk kierowniczych oraz
odwotywanie z tych stanowisk,

ustalanie wysokosci dodatku motywacyjnego nauczycieli,
przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawie nagrod, wyrdoznien, odznaczen i orderow dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli i oceng pracy innych
pracownikéw,

zapewnianie prawidlowego przebiegu awansu zawodowego nauczycieli;
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4)

5)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

1)
2)
3)

4)

5)

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:
a) zarzadzanie finansami i majatkiem Liceum,

b) organizowanie i nadzorowanie administracyjnej, finansowej i technicznej obstugi
Liceum,

c) prowadzenie dokumentacji Liceum, zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) organizowanie przeglgdéw stanu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,

e) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

f) nadzorowanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw,
materiatdbw edukacyjnych, materiatbw cCwiczeniowych i innych materiatéw
bibliotecznych, nadzorowanie czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi
podrecznikami i materiatami, a takze dziatah organizacyjnych umozliwiajgcych obrét
uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty,

g) sprawowanie nadzoru nad dbatoscig o mienie szkoty;

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 16. 1. Do kompetencji i zadan Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Liceum;

srédroczne i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy Liceum;

ksztattowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych cztonkéw zgodnie
z Konstytucjg RP i Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka;

organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechniania nowatorstwa
pedagogicznego;

delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Liceum;

wspotpraca z Radg Rodzicow w zakresie porozumienia w sprawie uchwalenia programu
wychowawczo-profilaktycznego Liceum;

przygotowywanie projektu statutu Liceum albo jego zmian (w tym wewnagtrzszkolnego
systemu oceniania albo jego zmian) i przedstawianie ich do uchwalenia Radzie Liceum;
whnioski dotyczgce zmian w statucie Liceum mogg by¢ kierowane do Rady Pedagogicznej
przez inne organy Liceum.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
zatwierdzanie planéw pracy Liceum po zaopiniowaniu przez Rade Liceum;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

wyrazanie zgody na zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego przez ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

podejmowanie uchwat w sprawie realizacji w Liceum eksperymentow pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Liceum oraz Rade Rodzicéw;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;
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6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikébw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Liceum przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Liceum;

wskazywanie sposobu lub sposobéw dostosowania warunkow lub  formy
przeprowadzania egzaminu maturalnego dla absolwenta uprawnionego do
odpowiedniego dostosowania;

zatwierdzanie wnioskow statych lub doraznych komisji powotywanych przez Rade;

akceptacja wnioskéw wychowawcow klas i innych pracownikéw Liceum w sprawie
przyznania uczniom nagrod i wyréznien oraz udzielania kar;

wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie szkoty
jednolitego stroju;

zatwierdzanie wnioskéw o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministréw (jezeli nie
zostata powotana Rada Liceum);

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.
3. Rada Pedagogicznej wydaje opinie, w szczegolnosci w sprawie:
organizacji pracy Liceum, w tym tygodniowego rozkfadu zaje¢ dydaktycznych;

powierzenia przez Dyrektora Liceum stanowiska wicedyrektora lub innych stanowisk
kierowniczych oraz odwotania z tych stanowisk;

projektu planu finansowego Liceum;

propozycji Dyrektora Liceum dotyczgcej ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych (jezeli nie zostata powotana Rada Liceum);

wnioskow Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom nagréd, wyrdznien, odznaczenh
i orderow;

propozycji Dyrektora Liceum dotyczacych przydziatu nauczycielom statych zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

ustalenia — na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu —
przedmiotow realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym (jezeli nie powotano Rady
Liceum);

przedstawionych przez Dyrektora Liceum — przed dopuszczeniem do uzytku w szkole —
programow nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego na
dany etap edukacyjny;

przedstawionych przez Dyrektora Liceum — przed ustaleniem przez niego — zestawu
podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, obowigzujgcego we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, a takze materiatéw cEwiczeniowych
obowigzujgcych w poszczegdinych oddziatach w danym roku szkolnym;

udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub indywidualny tok nauki;
sredniej ocen uprawniajgcej ucznia do otrzymania stypendium za wyniki w nauce;

wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;
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13)
14)
15)

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7

przyznania stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;
oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

wzoru jednolitego stroju w przypadku zamiaru wprowadzenia obowigzku noszenia go
przez ucznidéw Liceum na terenie Liceum oraz okres$lenia sytuacji, w ktérych przebywanie
ucznia na terenie Liceum nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

4. Rada Pedagogiczna moze sktadac¢ wnioski, w szczegolnosci w sprawie:
odwotania Dyrektora Liceum z jego funkcji — do organu prowadzacego;
odwotania nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora — do Dyrektora Liceum;

doskonalenia organizacji nauczania i wychowania oraz w sprawach oceny pracy
nauczyciela,;

wprowadzania zmian w tygodniowym wymiarze zaje¢ dydaktycznych dotyczacych
realizacji tresci ksztatcenia danego przedmiotu, odpowiedniego zwiekszania lub
zmniejszania liczby godzin, przy czym ogolny wymiar godzin nauczania w danej klasie
musi by¢ zgodny z ramowym planem nauczania w cyklu ksztatcenia;

przyznania stypendiéw ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania — przed
przekazaniem ich Podlaskiemu Kuratorowi Oswiaty;

wprowadzenia obowigzku noszenia przez ucznidow na terenie Liceum jednolitego stroju;

zbadania i dokonania oceny dziatalnosci Liceum, Dyrektora Liceum lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole — do sprawujgcego nadzér pedagogiczny, jezeli nie
utworzono Rady Liceum.

5. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor Liceum moze powierzy¢ petnienie funkcji

przewodniczgcego Rady Pedagogicznej innej osobie.

1)
2)
3)

1)
2)

3)

§ 17. 1. W sktad Rady Liceum wchodzi 15 oséb:
pieciu nauczycieli, z ktérych zaden nie petni w Liceum funkcji kierowniczej;
pieciu rodzicéw (prawnych opiekunéw) uczniéw Liceum;

pieciu uczniéw; nie moze wchodzi¢ w skfad Rady Liceum uczen, ktérego rodzic (prawny
opiekun) jest cztonkiem tej Rady.

2. Czionkéw Rady Liceum wybiera sie w nastepujgcym trybie:
nauczycieli — cztonkdéw Rady Liceum wybiera sie na zebraniu Rady Pedagogicznej;

rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniow — cztonkéw Rady Liceum wybiera sie w trybie
posrednim dwustopniowym:

a) rodzice (prawni opiekunowie) uczniow kazdej klasy wybierajg na zebraniu klasowym
jednego delegata (elektora) na szkolne zebranie wyborcze; w wyborczym zebraniu
klasowym musi uczestniczy¢ co najmniej potowa rodzicéw (prawnych opiekundw),

b) czlonkami Rady Liceum zostajg te osoby sposréd delegatow (elektoréw), ktére na
szkolnym zebraniu wyborczym, w ktorym uczestniczyta co najmniej polowa ogotu
delegatéw, uzyskaty najwiekszg liczbe gtoséw;

ucznidw — cztonkédw Rady Liceum wybiera sie w takim samym trybie, z takimi samymi
wymogami co do liczby gtosujacych, jak przy wyborze rodzicéw (prawnych opiekunéw);
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4)

wybory, o ktérych mowa w punktach 1, 2, 3, sg tajne, chyba ze zebrani zdecyduja
inaczej.

3. W razie wygasniecia mandatu czlonka Rady Liceum przed koncem kadencji

przeprowadza sie wybory uzupetniajgce wedtug zasad okreslonych w ustepie 2.

4. Rada Liceum, na pierwszym zebraniu danej kadencji, wybiera przewodniczacego

Rady Liceum oraz jego zastepce.

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

5. Do kompetencji Rady Liceum nalezy w szczegdélnosci:

uchwalanie Statutu Liceum i jego zmian; odpowiednie projekty przedktada Radzie Liceum
Rada Pedagogiczna;

opiniowanie rocznego planu finansowego Liceum;

opiniowanie planu pracy Liceum i projektéw realizacji w Liceum eksperymentéw
pedagogicznych;

opiniowanie ustalenia na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu
przedmiotéw realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym;

opiniowanie propozycji Dyrektora Liceum dotyczacej ustalenia dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

dokonywanie analizy funkcjonowania Liceum;

rozpatrywanie wnioskéw Dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego dotyczgcych funkcjonowania Liceum;

wystepowanie z wnioskami do Dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, organu
prowadzgcego w sprawach funkcjonowania Liceum;

wystepowanie do organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci Liceum, Dyrektora Liceum lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole;

opiniowanie dziatalnosci szkolnych stowarzyszen i organizacji;

opiniowanie wniosku stowarzyszenia lub organizacji o podjecie dziatalnosci na terenie
szkoty;

zatwierdzanie wnioskow o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow;

opiniowanie wnioskdw o przyznanie stypendiéw ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania;

opiniowanie powierzenia przez Dyrektora Liceum stanowiska wicedyrektora lub innych
stanowisk kierowniczych oraz odwotania z tych stanowisk;

opiniowanie powierzenia przez organ prowadzgcy stanowiska Dyrektora Liceum
ustalonemu kandydatowi, jezeli do konkursu na to stanowisko nie zgtosi sie Zzaden
kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

opiniowanie wnioskow Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom nagrod, wyrdznien,
odznaczen i orderow;

wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Liceum
jednolitego stroju;
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18) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

§ 18. 1. Rada Rodzicow jest organem Liceum reprezentujgcym ogét rodzicow (prawnych

opiekunow) uczniéw.

2. Organem wykonawczym Rady Rodzicow jest jej prezydium sktadajgce sie z co

najmniej z pieciu osob.

3. W zebraniach Rady Rodzicow moze bra¢ udziat Dyrektor Liceum lub osoba przez

niego upowazniona, a takze inne osoby zaproszone przez Rade. Dyrektor Liceum i inne
osoby majg na zebraniach Rady Rodzicow tylko gtos doradczy.

1)

2)

3)

4)

5)

4. Rada Rodzicéw podejmuje dziatania, ktorych celem jest:

spojne oddziatywanie na miodziez przez rodzine i szkote w procesie nauczania,
wychowania i opieki zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi;

doskonalenie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki w szkole, rodzinie
i Srodowisku;

upowszechnianie ws$rdd rodzicdw wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekunczo-
wychowawczych rodziny;

pozyskiwanie rodzicbw do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania,
wychowania i opieki oraz udzielania w tym zakresie pomocy Liceum;

tworzenie wiasciwego klimatu spotecznego i warunkéw materialnych do funkcjonowania
Liceum.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw, zapewniajgcych rodzicom (prawnym opiekunom)

uczniow wptyw na funkcjonowanie Liceum, nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

wystepowanie do organéw Liceum z wnioskami i opiniami dotyczgcymi funkcjonowania
Liceum, w tym z wnioskiem do Dyrektora Liceum o powotanie Rady Liceum;

uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo-
profilaktycznego Liceum;

wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie Liceum
jednolitego stroju, wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw
na terenie Liceum jednolitego stroju — w przypadku ztozenia wniosku przez inne organy
Liceum, uzgadnianie z Dyrektorem Liceum wzoru tego stroju i okreslanie w uzgodnieniu
z Dyrektorem Liceum sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie
wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju;

opiniowanie:
a) projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora Liceum,

b) przedstawionego przez Dyrektora Liceum — przed ustaleniem przez niego — zestawu
podrecznikow lub materiatbw edukacyjnych, obowigzujgcego we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, a takze materiatéw
¢éwiczeniowych obowigzujgce w poszczegodlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

c) ustalenia — na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu —
przedmiotow realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym (jezeli nie zostata
powotfana Rada Liceum),

18



d) propozycji Dyrektora Liceum dotyczgcej ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych (jezeli nie zostata powotana Rada Liceum),

e) organizacji w Liceum dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w § 24 ust. 1
pkt 2,

f) projektéw realizacji w Liceum eksperymentéw pedagogicznych,
g) wniosku stowarzyszenia lub organizacji o podjecie dziatalno$ci na terenie szkoty,

h) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
w szkole,

i) dorobku zawodowego nauczyciela — w przypadku ubiegania sie nauczyciela
0 wyzszy stopieh awansu zawodowego.

6. Rada Rodzicow wybiera swoich przedstawicieli do komisji przeprowadzajgcej konkurs

na stanowisko Dyrektora Liceum.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

§ 19. 1. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

tworzenie warunkéw stuzgcych wspotdziataniu ucznidow i nauczycieli w realizacji celow
statutowych Liceum;

reprezentowanie intereséw ucznidw w zakresie realizacji ich praw oraz zasad i form
oceniania ich wiedzy i umiejetnosci;

wspotudziat w podejmowaniu decyzji dotyczgcych funkcjonowania Liceum;

organizowanie pozalekcyjnej aktywnosci uczniow Liceum, w szczegdlnosci w dziedzinie
edukacji, kultury, turystyki, sportu, rozrywki;

dbatos¢ o stan wyposazenia Liceum, estetyke i porzadek oraz inspirowanie uczniow do
wykonywania prac na rzecz szkoty i Srodowiska;

organizowanie pomocy kolezenskiej, zapobieganie konfliktom miedzy nauczycielami
i uczniami oraz préba rozstrzygania sporéw miedzy uczniami;

kultywowanie tradyciji i dbato$¢ o dobre imie Liceum.
2. Do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegdélnosci:

przedstawianie Dyrektorowi Liceum propozycji dziatah wynikajagcych z potrzeb
i zainteresowan uczniéw;

przedstawianie innym organom Liceum wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach
dotyczacych funkcjonowania Liceum, w tym wniosku do Dyrektora Liceum o powotanie
Rady Liceum i wniosku w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju;

wydawanie gazetek szkolnych, korzystanie z radiowezta, organizowanie zebran itp.;
w celu informowania o zyciu Liceum i swej dziatalnosci — po uzyskaniu zgody Dyrektora
Liceum;

zgtaszanie uczniow do nagrod,;

wnioskowanie do Dyrektora Liceum w sprawie powotania okreslonego nauczyciela na
opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego z ramienia Rady Pedagogicznej;

wydawanie opinii w sprawie:
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a) skreslenia ucznia z listy uczniow Liceum przed podjeciem uchwaly przez Rade
Pedagogiczna,

b) pracy nauczyciela — na wniosek Dyrektora Liceum,

c) ustalenia na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu
przedmiotow realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym (jezeli nie zostata
powotana Rada Liceum),

d) propozycji Dyrektora Liceum dotyczgcej ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych (jezeli nie zostata powotana Rada Liceum),

e) wprowadzenia obowigzku noszenia przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju
(jezeli z wnioskiem w tej sprawie wystgpit inny organ Liceum) oraz wzoru tego stroju;

7) sporzadzanie wnioskéw o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow.

3. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Liceum moze podejmowac
dziatania z zakresu wolontariatu, w szczegdlnosci w formach:

1) pomocy materialnej, psychologicznej, dydaktycznej i innej osobom potrzebujgcym;

2) organizacji przedsiewzie¢ edukacyjnych, kulturalnych, sportowych dla os6b
potrzebujgcych.

4. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

5. Wszyscy uczniowie klasy tworzg Samorzad Klasy. Organami Samorzadu Klasy sa:
gospodarz klasy, zastepca gospodarza, sekretarz lub skarbnik.

6. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Klasy okresla uchwalony przez
0got ucznidw Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego. Samorzad Klasy moze uchwali¢ wtasny
regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z regulaminem Samorzgdu Uczniowskiego.

Rozdziat 4.
Organizacja Liceum

§ 20. 1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizaciji Liceum.

2. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora Liceum.

§ 21. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa podtrocza; Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii
Rady Liceum, moze zmieni¢ terminy zakonczenia zaje¢ w | potroczu i rozpoczynania zajec
w Il potroczu w ostatniej programowo klasie Liceum.

3. Dzien 24 wrzesénia jest Swietem Szkoty; w uzasadnionych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze ustali¢ inny termin Swieta Szkoly w danym roku szkolnym, nie
pozniejszy jednak niz 31 pazdziernika.

§ 22. 1. Podstawowsg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat liczgcy nie wiecej niz
35 ucznidw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
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przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, wedtug programow
okreslonych w szkolnym zestawie programéw nauczania.

2. Liczba oddziatbw i ucznibw w oddziale jest uzalezniona od decyzji organu
prowadzacego; nie tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniow jest
mniejsza od 18.

3. W przypadku organizacji zaje¢ edukacyjnych z przedmiotéw nauczanych w zakresie
rozszerzonym w grupie miedzyoddziatowej lub — za zgodg organu prowadzgcego — w grupie
miedzyszkolnej, liczba ucznibw w grupie wynosi co najmniej 20; za zgodg organu
prowadzgcego mogg by¢ tworzone grupy liczace mniej niz 20 uczniow.

§ 23. 1. Liceum prowadzi klasy sportowe, w szczegolnosci o specjalnosci lekka atletyka,
strzelectwo sportowe i pitka nozna; grupy z innych dyscyplin sportowych mogg by¢ tworzone
tylko w porozumieniu z organem prowadzacym.

2. Warunki tworzenia, organizacji oraz dziatania klas sportowych, a takze warunki
realizacji w klasach sportowych zaje¢ sportowych obejmujgcych szkolenie sportowe
w oparciu o programy szkolenia opracowane przez polskie zwigzki sportowe okreslajg
przepisy wydane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w porozumieniu
z ministrem wtasciwym do spraw kultury fizycznej.

3. Ustala sie nastepujgce zasady organizacji klas sportowych w Liceum:

1) decyzje o przyjeciu ucznia do | klasy sportowej podejmuje komisja rekrutacyjna powotana
przez Dyrektora Liceum, a w trakcie roku szkolnego Dyrektor Liceum w porozumieniu
Z nauczycielami wychowania fizycznego prowadzgcymi zajecia w klasach sportowych;

2) szkolenie sportowe jest prowadzone w oddziatach liczacych co najmniej 20 uczniow
w pierwszym roku szkolenia oraz w grupach ¢éwiczeniowych liczgcych co najmnigj
10 uczniow;

3) szkolenie sportowe jest prowadzone w ramach zaje¢ wychowania fizycznego wedtug
programow szkolenia sportowego opracowanych dla poszczegolnych dyscyplin sportu;

4) obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania fizycznego wynosi co
najmniej 10 godzin;

5) ucznidow niekwalifikujgcych sie do dalszego szkolenia sportowego, na wniosek
nauczyciela wychowania fizycznego lub lekarza, Dyrektor Liceum przenosi od poczatku
nastepnego roku szkolnego lub poczatku nastepnego pétrocza do innego oddziatu
(klasy);

6) uczniowie klasy sportowej nie mogg samowolnie zrezygnowa¢ z udziatu
w obowigzkowych zajeciach sportowych lub przenies¢ sie do innej klasy Liceum;

7) w ramach programu szkolenia sportowego Liceum, w miare posiadanych s$rodkéw,
zapewnia uczniom posiadajgcym co najmniej IV klase sportowa, korzystanie ze stroju
i sprzetu sportowego oraz udziat w letnich i zimowych obozach szkoleniowo-sportowych.

4. Zadania klasy sportowej obejmujg w szczegdlnosci stworzenie uczniom optymalnych
warunkéw umozliwiajgcych fgczenie zaje¢ sportowych =z realizacjg innych zajec
dydaktycznych, m.in. przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zajec tak, aby rozktad innych zaje¢ dydaktycznych byt
dostosowany do rozktadu zajeé sportowych;

21



2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidéw wiadomosci, objetych
programem nauczania, na zajeciach dydaktycznych;

3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcym
w zawodach ogodlnopolskich lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki, na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 24. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, o ktérych mowa w przepisach w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Liceum organizuje nauke religii na zyczenie badz rodzicow, bgdz samych uczniéw; po
osiggnieciu petnoletnosci o pobieraniu nauki religii decydujg uczniowie.

3. Liceum organizuje zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie ustawy o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy — w trybie okreslonym w tych przepisach.

4. Liceum moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1-3 zajecia edukacyjne.

§ 25. Zajecia edukacyjne sg prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym lub w toku
nauczania indywidualnego, lub w formie zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 26. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut;
w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w czasie
krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

3. Niektére zajecia, np.: zajecia z jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego
w klasach sportowych, zajecia z przedmiotdw wyznaczonych dla danego oddziatu lub
zespotu jako nauczane w zakresie rozszerzonym oraz kota zainteresowan i inne zajecia
nieobowigzkowe — moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
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miedzyoddziatowych i miedzyklasowych, takze w formie wycieczek; czas trwania tych zaje¢
ustala nauczyciel, ktéry je prowadzi, w porozumieniu z Dyrektorem Liceum.

§ 27. 1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

2. W celu zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci Dyrektor
Liceum, w miare mozliwosci, zapewnia, by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty
cykl ksztatcenia.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze dojs¢ do zmiany wychowawcy.

§ 28. 1. Biblioteka Liceum, zwana dalej ,biblioteka”, jest pracownig szkolng, stuzacg
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd
rodzicéw oraz w miare mozliwosci krzewieniu wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.
3. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie ksigzek i innych zrédet informaciji;

2) obstuga czytelnikédw poprzez udostepnienie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zgtaszanych przez uczniow
i nauczycieli;

4) tworzenie warunkéow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informac;ji
z roznych zrodet i efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;

5) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw;

6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng;
8) wspodipraca z Radg Rodzicéw w zakresie wzbogacania ksiegozbioru szkoty.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

5. Dyrektor Liceum moze powotac¢, sposrod nauczycieli bibliotekarzy, koordynatora
pracy biblioteki szkolnej i okresli¢ zakres jego obowigzkéw i odpowiedzialnosci.

6. Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami polega w szczegdlnosci na:
1) wspdlnej promociji i organizacji imprez czytelniczych;
2) wymianie wiedzy i doswiadczen;

3) udziale w targach i kiermaszach i innych przedsiewzieciach organizowanych przez
biblioteki.

7. Zasady funkcjonowania biblioteki okresla odrebny regulamin ustalony przez
Dyrektora Liceum.
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§ 29. Liceum moze prowadzi¢c dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng,
w szczegolnosci poprzez przygotowywanie i realizacje innowacji pedagogicznych
i eksperymentow; w tym celu wspétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami:
Dyrektor Liceum moze wystepowa¢ do nich o opinie i ekspertyzy oraz wsparcie
merytoryczne i organizacyjne, w tym przy organizacji badan, konferencji naukowych,
seminariow, wyktadow, spotkan, zaje¢ pozalekcyjnych; zasady realizacji eksperymentu
pedagogicznego okresla ustawa — Prawo oswiatowe.

§ 30. 1. W Liceum zatrudnia sie nauczycieli, w tym nauczycieli bibliotekarzy, psychologa
i pedagoga, doradce zawodowego, a takze pracownikéw administracji i pracownikéw obstugi.

2. Pracownikami administracji i obstugi sg w szczegolnosci: gtéwny ksiegowy, sekretarz
szkoty, referent, intendent, informatyk, inspektor danych osobowych, specjalista ds. bhp.,
kierownik gospodarczy, wozna, sprzataczka, konserwator, portier, dozorca, kucharka, pomoc
kuchenna.

3. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

4. Dyrektor Liceum moze okresli¢ szczegotowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci
pracownikéw; zakres ten stanowi zalgcznik do umowy o prace; okreslenie zakresu
obowigzkow bezwyjgtkowo dotyczy pracownikow administracji i pracownikéw obstugi,
wicedyrektoréw, psychologa i pedagoga oraz nauczycieli bibliotekarzy.

§ 31. 1. W Liceum tworzy sie stanowiska wicedyrektoréw z uwzglednieniem zasady, ze
na jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypadac nie mniej niz 12 oddziatéw; za zgodag
organu prowadzgcego mozna tworzyé dodatkowe stanowiska wicedyrektora lub inne
stanowiska kierownicze.

2. W Liceum moze by¢ powotany przez Dyrektora Liceum (w porozumieniu z organem
prowadzacym lub Radg Liceum) wicedyrektor lub koordynator do spraw sportowych.

3. Dyrektor Liceum informuje Rade Pedagogiczng o zakresie obowigzkow,
odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektoréw.

§ 32. W Liceum dziatajg nastepujace zespoty nauczycieli:

1) zespoty przedmiotowe, w sktad ktérych wchodzg nauczyciele danego przedmiotu lub
nauczyciele przedmiotéw pokrewnych, kierowane przez przewodniczacych zespotéw
powotanych przez Dyrektora Liceum w porozumieniu z cztonkami zespotu;

2) zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia w poszczegoélnych oddziatach, kierowane
przez wychowawcoéw klas;

3) zespoty wychowawcze, w sktad ktérych wchodzg wychowawcy klas oddzielnie dla
kazdego poziomu klas oraz pedagog, kierowane przez przewodniczacych powotanych przez
Dyrektora Liceum w porozumieniu z cztonkami zespotu;

4) zespoty problemowo-zadaniowe kierowane przez przewodniczgcych zespotéw
powotywanych przez Dyrektora Liceum na wniosek zespotéw.

§ 33. Liceum prowadzi kuchnie i stotéwke.
§ 34. Dla realizacji celéow statutowych Liceum posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) gabinety Dyrektora Liceum i wicedyrektoréw;
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2) sale lekcyjne (w tym pracownie informatyczne);
3) sale gimnastyczng, boisko szkolne i sale do éwiczen gimnastycznych;
4) wypozyczalnie i czytelnie;

5) kuchnie i stotowke;

6) gabinet lekarski;

7) sanitariaty i szatnie szkolng;

8) archiwum;

9) kancelarig;

10) gabinet gtdwnego ksiegowego;

11) gabinety specjalistow;

12) pokéj nauczycielski;

13) sekretariat;

14) pomieszczenia gospodarcze.

§ 35. Liceum moze przyjmowac studentdéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Liceum a szkotg wyzszg.

Rozdziat 5.
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw Liceum

§ 36. Wicedyrektor Liceum przyjmuje na siebie cze$¢ zadan Dyrektora Liceum,
a w szczegolnosci:

1) ma uprawnienia przystugujgce przetozonemu stuzbowemu wobec wszystkich nauczycieli
i innych pracownikow;

2) organizuje, kieruje, nadzoruje prace Liceum w okreslonych dziedzinach i odpowiada
przed Dyrektorem Liceum za ich funkcjonowanie;

3) przygotowuje projekty dokumentéw regulujgcych funkcjonowanie Liceum;

4) wykonuje zadania zwigzane z nadzorem pedagogicznym, oceng pracy i doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

5) wykonuje zadania zwigzane z rekrutacjg ucznidw do klasy pierwszej i egzaminem
maturalnym;

6) organizuje wspotprace Liceum z rodzicami uczniéw i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
ksztatcenia i wychowania mtodziezy.

§ 37. 1. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjng, wychowawczg i opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg odrebne przepisy, w szczegdlnosci ustawa
Z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela i ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy.
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3. Do zadan nauczycieli nalezy realizacja celow i zadan statutowych Liceum,

a w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw Liceum w czasie zajec
organizowanych przez Liceum, w szczegoélnosci poprzez:

a) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidow stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Liceum, w razie
potrzeby zwracanie sie o podanie celu pobytu, zawiadomienie pracownika ochrony
lub pracownika obstugi o fakcie przebywania oséb postronnych,

c) niezwloczne zawiadomienie Dyrektora Liceum o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniéw,

d) sumienne wywigzywanie sie z obowigzkow okreslonych w Regulaminie dyzuréw
nauczycieli, Regulaminie wycieczek i innych regulaminach, o ktérych mowa w § 3 ust.
2 niniejszego statutu,

e) zapoznanie ucznidw z zasadami postepowania w przypadku zagrozen
bezpieczenstwa, w tym sygnatami alarmowymi, w tym zasadami ewakuacjji,

organizowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego i wychowawczego;

dbatos¢ o powierzone ich opiece sale lekcyjne oraz pomoce dydaktyczno-wychowawcze
i sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniéw oraz ich zdolnosci
i zainteresowan;

bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

udzielanie uczniom w trakcie biezacej pracy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i zyciowych, stosownie do rozpoznanych
potrzeb ucznidw;

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidw w sprawach ksztatcenia
i wychowania ich dzieci;

wspétdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu diagnozowania
i rozwijania potencjalnych mozliwosci oraz mocnych stron ucznidéw oraz respektowanie
opinii i orzeczen poradni;

doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

10) informowanie ucznibw oraz rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach

edukacyjnych oraz wynikach w uczniéw nauce;

11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) wspotpraca z cztonkami Rady Pedagogicznej w realizacji celow i zadan statutowych

Liceum;

13) wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego i wychowawczego

zleconych przez Dyrektora Liceum i wicedyrektorow.
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§ 38. 1. Do obowigzkéow przewodniczacego zespotu przedmiotowego nalezy

w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7
8)

opracowanie rocznego planu pracy zespotu i kierowanie pracg zespotu w realizacji zadan
wymienionych w ust. 2;

zwotywanie zebranh zespotu co najmniej dwa razy w pétroczu;

przygotowywanie, na koniec potrocza, pisemnej informacji o pracy zespotu, zawierajgcej
oceny, wnioski i zamierzenia dotyczgce realizowanych zadan;

systematyczne konsultowanie sie z wicedyrektorem nadzorujgcym prace zespotu.
2. Do zadanh cztonkéw zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:

organizowanie szkolnego stopnia olimpiad, przygotowywanie uczniédw do udziatu
w olimpiadach i konkursach (zawodach sportowych);

organizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji podstawy
programowej, programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru propozycji programu
nauczania i podrecznika;

doskonalenie systemu oceniania;

organizowanie doskonalenia zawodowego oraz udzielanie pomocy cztonkom zespotu
rozpoczynajgcym prace w Liceum,;

uzgadnianie potrzeb w zakresie zaopatrzenia sal lekcyjnych w pomoce dydaktyczne
i wyposazenia;

opracowywanie testow i sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci uczniéw;
opracowywanie listy tematéw i zestawow zadan na probny egzamin maturalny;

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

§ 39. Do zadan zespotu nauczycieli prowadzgcych zajecia w danym oddziale nalezy

w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

przedstawianie Dyrektorowi Liceum propozycji podrecznikow lub  materiatow
edukacyjnych do poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych oraz materiatéw edukacyjnych dla
uczniow danej klasy;

korelowanie tresci programowych réznych zaje¢ edukacyjnych w procesie nauczania,

porozumiewanie sie w sprawie wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniéw oddziatu
oraz organizacji kontroli i sprawdzania osiggnie¢ uczniow oddziatu;

wnioskowanie o kierowanie uczniéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 40. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci

1)
2)

programowanie i organizowanie procesu wychowawczego uczniéw klasy;

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;
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3)
4)
5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;
ksztattowanie relacji miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci, kolezenstwa;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
wspotdziata z organami Samorzadu Klasy i rodzicami, w szczegdlnosci:

a) planuje i organizuje rézne formy 2zycia zespotowego, rozwijajgce jednostke
i integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspétdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, informujgc ich o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem,
jezeli stwierdzi takg potrzebe; we wspdtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje
i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng kierowang do ogétu ucznidéw, a takze
do tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow
szczegolnie uzdolnionych, jak i ucznidow z trudnosciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw, w szczegolnosci w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) informowania rodzicow o wynikach ich dzieci w nauce i zachowaniu,

C) wspoétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,

d) wilaczania rodzicéw w sprawy zycia klasy i Liceum;

wspotpracuje z pedagogiem, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami w celu rozpoznania potrzeb i trudnosci ucznidw oraz udzielenia pomocy
uczniom i ich rodzicom;

na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje ucznidw rodzicow (prawnych
opiekundéw) z niniejszym statutem, a takze z Regulaminem ucznia.

3. Wychowawca prowadzi dokumentacje pracy wychowawczej oraz dokumentacje

przebiegu nauczania klasy, w tym dziennik lekcyjny i arkusze ocen, a takze wypisuje
Swiadectwa szkolne.

§ 41. 1. Do obowigzkdw przewodniczgcego zespotu wychowawczego nalezy

w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

opracowanie rocznego planu pracy zespotu i kierowanie pracg zespotu w realizacji zadan
wymienionych w ust. 2;

zwotywanie zebrah zespotu co najmniej dwa razy w pétroczu;

przygotowywanie, na koniec potrocza, pisemnej informacji o pracy zespotu zawierajacej
oceny, wnioski i zamierzenia dotyczace realizowanych zadan;

systematyczne konsultowanie sie z wicedyrektorem nadzorujgcym prace zespotu.
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1)
2)

3)

4)
5)
6)
7

2. Do zadan cztonkéw zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:
opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy;

wymiana doswiadczen dotyczgcych prowadzenia lekcji wychowawczych, m.in. poprzez
upowszechnianie scenariuszy tych lekcji;

realizacja zadan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego i planu pracy
Liceum,

udzielanie pomocy cztonkom zespotu rozpoczynajgcym prace w Liceum;

omawianie biezgcych probleméw wychowawczych pojawiajgcych sie w pracy z uczniami;
organizowanie uroczystosci i imprez szkolnych dla uczniéw klas nalezgcych do zespotu;
koordynowanie wspoétpracy z pedagogiem i Samorzgdem Uczniowskim.

§ 42. Zakres zadan zespotéw problemowo-zadaniowych okresla Dyrektor Liceum

stosownie do potrzeb powodujgcych powotanie zespotow.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

§ 43. 1. Do zadan pedagoga oraz psychologa nalezy w szczegdlnosci:
opracowanie rocznego planu pracy w porozumieniu z wicedyrektorem Liceum;

rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki, indywidualnych potrzeb uczniéw oraz
analizowanie przyczyn ich niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicow i nauczycieli oraz umozliwianie rozwijania umiejetnosci
wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Liceum w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;

wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Liceum;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Liceum na rzecz uczniow,
rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw, nauczycieli
i rodzicow;

10) wspétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami dziatajgcymi

na rzecz rodziny, ksztatcenia i wychowania mtodziezy oraz koordynowanie wspotpracy
nauczycieli z tymi instytucjami;

11) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawczych i innych zespotow

problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych;
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12) dokonywanie $rédrocznej i rocznej oceny sytuacji wychowawczej Liceum oraz

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

przygotowywanie informacji o realizacji planu pracy.
2. Pedagog i psycholog prowadzg dziennik zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 44. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrdodet informac;ji
dotyczacych w szczegolnosci: rynku pracy, trendéw rozwojowych w $wiecie zawodéw
i zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu
przysztych zadan zawodowych, instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie
0sOb niepetnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym, alternatywnych mozliwosci
ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla ucznidéw niedostosowanych
spotecznie;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom, prowadzenie grupowych zaje¢
aktywizujgcych, przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,
wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych;

opracowanie na kazdy rok szkolny programu realizacji doradztwa zawodowego w Liceum
i koordynowanie jego realizaciji;

prowadzenie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Doradca zawodowy prowadzi dziennik zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 45. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy w szczegélnosci:

opracowywanie rocznego planu pracy oraz projektu budzetu biblioteki szkolnej
W porozumieniu z wicedyrektorem Liceum;

opracowanie regulaminu wypozyczalni i czytelni i przedstawienie do zatwierdzenia
Dyrektorowi Liceum;

prenumerata czasopism, dokonywanie — w uzgodnieniu z Dyrektorem Liceum — zakupu
ksigzek i innych Zzrédet informacji, z uwzglednieniem potrzeb czytelniczych
i informacyjnych, w tym zgtaszanych przez ucznidw i nauczycieli; ewidencja,
opracowywanie oraz dokonywanie selekcji zbiorow;

udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum poprzez wspotprace
z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow,
bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

udostepnianie zbiorow uczniom i nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz
rodzicom;

prowadzenie statystyki bibliotecznej i innej dokumentacji okreslonej przepisami;

prowadzenie lekcji bibliotecznych i informacji czytelniczej;
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8) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informac;ji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

9) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

10) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc¢ kulturalng i spoteczna;
11) dbatos¢ o wyposazenie, fad i estetyke wypozyczalni i czytelni;

12) podejmowanie innych dziatan stuzgcych realizacji zadan okreslonych w § 28 ust. 3
niniejszego statutu, w tym przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki
szkolnej.

§ 46. 1. Do zadan pracownikdw administracji nalezy w szczegdlnosci zapewnienie
prawidtowego funkcjonowania Liceum pod wzgledem finansowym, kancelaryjnym,
wyposazenia materialowego, prowadzenia dokumentac;ji.

2. Do zadan pracownikéw obstugi nalezy w szczegdlnosci: zapewnienie sprawnosci
technicznej budynku, instalacji wewnetrznych i wyposazenia, bezpieczenstwa majgtku oraz
uczniow i pracownikow, utrzymanie czystosci w budynku i na terenie posesji Liceum,
przygotowywanie obiadow w stotéwce szkolnej.

3. Pracownik administracji i obstugi jest zobowigzany do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Liceum, w szczegolnosci poprzez:

1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, pytanie ich o cel
pobytu na terenie szkoly, w razie potrzeby zawiadomienie pracownika ochrony lub
Dyrektora Liceum o fakcie przebywania oséb postronnych;

3) niezwioczne zawiadomienie Dyrektora Liceum o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow;

4) sumienne wywigzywanie sie z obowigzkéw okreslonych w zakresie obowigzkow
i odpowiedzialnosci pracownika.

Rozdziat 6.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§ 47. Szczegotowe warunki i sposdb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
Liceum okresla § 48, z zastrzezeniem, ze:

1) zagadnienia fundamentalne, jak:
a) funkcje, cele, zakres i zasady oceniania wewnagtrzszkolnego,

b) ogdlne warunki uzyskania i zasady uzyskania srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych,

c) prawo skfadania zastrzezen do rocznej klasyfikacyjnej oceny z przedmiotu i rocznej
klasyfikacyjnej zachowania,

d) warunki, po spetieniu ktérych uczen moze
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— zostac klasyfikowany albo nieklasyfikowany,

— mie¢ przeprowadzony egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy lub
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci,

— uzyskaé¢ promocje do klasy wyzszej,

— ukohczy¢ Liceum

okresla ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

2) zagadnienia szczegdtowe, jak:

a)

b)

c)

d)

f)

)

h)

przypadki, w ktérych dostosowuje sie wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz
podstawe tego dostosowania;

rodzaje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych realizacji uczen moze byc¢
zwolniony, przypadki, w ktérych to zwolnienie moze nastgpi¢, rodzaje dokumentéw
bedacych podstawg zwolnienia oraz tryb i okres zwolnienia;

skala rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wraz ze
wskazaniem, ktore z ocen wedtug tej skali uznaje sie za oceny pozytywne, a ktére za
negatywne, oraz podstawowe obszary, ktdre bierze sie pod uwage przy ocenianiu
zachowania ucznia, skale rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

funkcje oceniania biezgcego ucznia, z uwzglednieniem koniecznosci przekazywania
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie;

warunki, tryb i forme przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w przypadku
ucznia, spetniajgcego obowigzek nauki poza szkotg - takze rodzaje zajeé
edukacyjnych, z ktérych nie przeprowadza sie egzaminu klasyfikacyjnego, sktad
komisji powotanej do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz sposéb
dokumentowania jego przebiegu;

tryb i forme przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego oraz sposob dokumentowania jego
przebiegu;

tryb i forme przeprowadzania sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku stwierdzenia, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tych ocen, sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian i ustalajgcej roczng
klasyfikacyjng ocene z zaje¢ edukacyjnych lub roczng klasyfikacyjng ocene
zachowania oraz spos6b udokumentowania pracy komisji;

warunki promocji ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia Liceum
z wyrGznieniem, z uwzglednieniem rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, ktére wlicza sie do $redniej ocen, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

okreslajg odrebne przepisy, wydane na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty.
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§ 48. Ustala sie nastepujace szczegdtowe warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw Liceum:

1)

2)

3)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 20 wrzesnia) informujg uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej i przyjetego do realizacji
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

Nauczyciele stwarzajg uczniowi mozliwo$¢ uzyskania sprawiedliwej i obiektywnej oceny
jego osiggnie¢ poprzez:

a) czeste i systematyczne prowadzenie oceniania biezgcego,

b) umozliwienie poprawienia oceny niedostatecznej w formie i terminie okreslonym
przez nauczyciela,

c) umozliwienie poprawienia innej oceny niz niedostateczna w sytuacji, ktérg nauczyciel
uzna za uzasadniong, w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela;

W ocenianiu biezagcym uwzglednia sie rozne formy aktywnosci ucznia i stosuje rézne
formy oceniania, wtasciwe dla metodyki nauczania danych =zaje¢ edukacyjnych,
w szczegolnosci:

a) formy pisemne, na przykiad:

— prace klasowe (sprawdziany, w tym w formie testu lub wypracowania; z co najmniej
jednego dziatu tematycznego),

— sprawdziany dyrektorskie,
— prébne egzaminy maturalne,
— testy kompetenciji,

— krétkie sprawdziany (kartkowki) — sprawdzajgce opanowanie wiadomosci
i umiejetnosci z nie wiecej niz pieciu ostatnich, bezposrednio je poprzedzajgcych
tematéw lekcji lub pracy domowej;

— inne — ustalone przez nauczyciela danych zajeé¢ edukacyjnych, w tym prace domowe,
notatki sporzgdzane podczas zaje¢, prowadzenie zeszytu;

b) formy ustne, na przykfad:
— odpowiedzi ustne,
— referaty, prezentacje,

— aktywnos¢ ucznia, w tym na zajeciach szkolnych lub poza szkotg — pod kierunkiem
nauczyciela,

— omowienia pracy domowej,
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inne — ustalone przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych;
pozostate formy, na przykiad:

projekty edukacyjne,

prace dtugoterminowe,

udziat w konkursach, olimpiadach,

testy sprawnosciowe,

wykonywanie pomocy naukowych,

inne — ustalone przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych, w tym osiggniecia
w ramach przedmiotowego kotfa zainteresowan;

4) Przy przeprowadzaniu pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci stosuje
sie nastepujgce zasady:

a)

b)

f)

nauczyciele powiadamiajg uczniow o terminie i zakresie pracy klasowej (klaséwki) lub
innej formy, trwajgcej co najmniej godzine lekcyjng, na tydzien przed jej planowanym
przeprowadzeniem, a jej termin wpisujg do dziennika,

w ciggu dnia moze by¢ przeprowadzona jedna, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy
prace klasowe (klasowki), z zastrzezeniem, ze te ograniczenia nie obowigzujg, jezeli
termin pracy klasowej (klaséwki) zostat zmieniony na prosbe uczniow,

kartkéwka nie wymaga zapowiadania i nie dotyczg jej zasady okreslone w pkt 4 lit. a-
b,

prace klasowe (klaséwki) sg poprawiane i oceniane przez nauczyciela w terminie
dwoch tygodni, kartkéwki w ciggu tygodnia,

prac klasowych (klaséwek) nie przeprowadza sie pierwszego dnia po feriach oraz
przerwie swigtecznej,

uczeh ma obowigzek w ciggu dwoch tygodni od powrotu do szkoty napisa¢ kazdg
prace klasowg (klasowke), na ktérej byt nieobecny, w terminie ustalonym przez
nauczyciela;

5) Whyniki testu kompetenc;ji, sprawdzianu dyrektorskiego i prébnego egzaminu maturalnego
mogg by¢ wpisane do dziennika lekcyjnego; oceny z nich sg brane pod uwage przy
wystawianiu srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej, gdy wymagania nimi objete sg
spojne z wymaganiami wynikajgcymi z realizowanego programu nauczania;

6) Biezgce i $rodroczne oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

Skala Skrét literowy | Oznaczenie cyfrowe | Sposéb uznania oceny
stopien celujgcy cel. 6 pozytywna
stopien bardzo dobry bdb. 5 pozytywna
stopien dobry db. 4 pozytywna
stopien dostateczny dst. 3 pozytywna
stopien dopuszczajgcy dop. 2 pozytywna
stopien niedostateczny ndst. 1 negatywna
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7) W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie rozszerzanie skali okreslonej w pkt 6 poprzez

stosowanie znakoéw ,+”, ,—;

”

8) Nauczyciel informuje ucznia o kazdej ocenie bezposrednio po jej wystawieniu;

9) Podstawg ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych jest srednia
wazona ocen biezgcych; obowigzujg nastepujgce jednolite normy, wymagane do
uzyskania srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, wyrazonych w stopniach,
ustalonych z wykorzystaniem sredniej wazonej ocen biezgcych:

Stopien Wartosé Sredniej wazonej
celujgcy 5,20 - 6,00
bardzo dobry 4,60 -5,19
dobry 3,60 —-4,59
dostateczny 2,60 - 3,59
dopuszczajgcy 1,70-2,59
niedostateczny 1,00 - 1,69

10) Przy ustalaniu srédrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych,
Z wyjatkiem zaje¢ z wychowania fizycznego, obowigzujg nastepujgce kryteria:

a)

b)

d)

stopieh celujgcy otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci
z danych zaje¢ edukacyjnych, przewidziane wymaganiami edukacyjnymi dla
liceum ogolnoksztatcgcego, uzyskujgc s$rednig wazong ocen na poziomie co
najmniej 5,20, a jego osiggniecia sg tworcze i oryginalne oraz wskazujg na duzg
samodzielnos¢ w ich uzyskaniu; sprawnie postuguje sie wiedzg w samodzielnym
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania
nietypowe; na podstawie odrebnych przepiséw stopien celujgcy otrzymuje uczen,
ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej;

stopien bardzo dobry uzyskuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
z danych zaje¢ edukacyjnych, przewidziane wymaganiami edukacyjnymi dla
liceum ogdlnoksztatcgcego, uzyskujgc srednig wazong ocen na poziomie od 4,60
do 5,19, sprawnie postuguje sie wiedzg w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych, potrafi zastosowac ja w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
z danych zaje¢ edukacyjnych, przewidziane wymaganiami edukacyjnymi dla
liceum ogdlnoksztatcgcego, uzyskujac $rednig wazong ocen na poziomie od 3,60
do 4,59; poprawnie stosuje je w sytuacjach typowych; rozwigzuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o sredniej trudnosci;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
z danych zaje¢ edukacyjnych, przewidziane wymaganiami edukacyjnymi dla
liceum ogdlnoksztatcgcego, uzyskujgc srednig wazong ocen na poziomie od 2,60
do 3,59, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niskiej trudnosci;

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci
i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych, przewidziane wymaganiami
edukacyjnymi dla liceum ogdlnoksztatcgcego, uzyskujgc srednig wazong ocen na
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f)

poziomie od 1,70 do 2,59, ma trudnosci z rozwigzywaniem (wykonywaniem)
typowych zadan teoretycznych lub praktycznych, nawet o niskiej trudnosci, ale
jego braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez niego wiadomosci
i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dalszej nauki;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci
i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych, przewidziane wymaganiami
edukacyjnymi dla liceum ogoélnoksztatcgcego, uzyskujac srednig wazong ocen
mniejszg niz 1,70, nie radzi sobie z rozwigzywaniem (wykonywaniem) typowych
zadan teoretycznych lub praktycznych, nawet o niskiej trudnosci; jego braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy
z danych zaje¢ edukacyjnych.

11) Stosuje sie nastepujgce kryteria poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z wychowania fizycznego:

a)

b)

d)

stopieh celujacy otrzymuje uczen, ktéry:
— systematycznie i aktywnie uczestniczyt w zajeciach wychowania fizycznego,

— czesto wykorzystywat zdobyte umiejetnosci i wiadomosci w praktycznym
dziataniu,

— wzorowo wykonywat sprawdziany praktyczne i éwiczenia ruchowe,

— pomagat uczniom stabszym, zachecat ich swojg postawg i zaangazowaniem
do pracy na lekcjach i osiggania lepszych wynikow;

stopieh bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

— systematycznie i aktywnie uczestniczyt w zajeciach wychowania fizycznego,
— wykorzystywat w praktycznym dziataniu zdobyte umiejetnosci i wiadomosci,
— wykonywat doktadnie i starannie sprawdziany i ¢wiczenia ruchowe;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

— uczestniczyt systematycznie w zajeciach wychowania fizycznego,

— starat sie o podnoszenie swojej sprawnosci,

— potrafit wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci iwiadomosci w praktycznym
dziataniu,

— wykonywat poprawnie sprawdziany i zadania ruchowe;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

— nie zawsze aktywnie uczestniczyt w lekcjach wychowania fizycznego,

— wykazywat niewielkie zainteresowanie podnoszeniem swojej sprawnosci;

— sporadycznie potrafit wykorzystaé zdobyte umiejetnosci i wiadomosci
w praktycznym dziataniu,

— wykonywat sprawdziany i ¢wiczenia ruchowe na granicy ich poprawno$ci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:
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f)

niesystematycznie uczestniczyt w zajeciach wychowania fizycznego,

bez wzgledu na posiadany (prezentowany) poziom sprawnosci fizycznej nie
wykazywat zainteresowania podnoszeniem wiasnej sprawno$ci fizycznej,

nie chciat lub nie potrafit wykorzysta¢ zdobytych umiejetnosci i wiadomosci
w praktycznym dziataniu,

wykonywat tylko c¢wiczenia i sprawdziany praktyczne o niskim stopniu
trudnosci i z pomocg nauczyciela;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

bez uzasadnionego powodu unikat uczestnictwa w zajeciach wychowania
fizycznego; nie wykazywat zainteresowania podnoszeniem wilasnej
sprawnosci fizycznej,

nie chciat lub nie potrafit wykorzysta¢ zdobytych umiejetnosci i wiadomosci
w praktycznym dziataniu,

niechetnie wykonywat sprawdziany i zadania ruchowe nawet o niskim stopniu
trudnosci lub nie chciat podjg¢ proby ich wykonania.

12) Ocena ustalona z zastosowaniem kryteriow, o ktérych mowa w pkt 10-11, nie moze by¢
nizsza niz ta, ktéra wynika ze sredniej wazonej; w uzasadnionych przypadkach mozliwe
jest ustalenie oceny wyzszej;

13) Nauczyciele, w tym w ramach zespotdw przedmiotowych, mogg opracowac
przedmiotowe zasady oceniania, ktére uwzgledniajg postanowienia niniejszego statutu
oraz tryb, oktérym mowa w pkt 20, a takze metodyke nauczania danych zaje¢
edukacyjnych i obejmuja:

a)
b)

c)

wymagania edukacyjne,

sposoby sprawdzania wstepnych, biezgcych i koncowych osiggnie¢ uczniéw i rodzaje
narzedzi do tego stuzacych,

sposoby wspomagania uczniow, ktdrzy osiggajg niezadowalajgce wyniki w nauce

oraz mogg uszczegotawiaé kryteria i sposéb ustalania poszczegdlnych srédrocznych lub
rocznych ocen klasyfikacyjnych.

14) Przewodniczacy zespotu przedmiotowego jest zobowigzany przekazaé przedmiotowe
zasady oceniania Dyrektorowi Liceum do zatwierdzenia nie pézniej niz do dnia
rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym majg byé
stosowane;

15) Nauczyciel moze opracowac wiasny, nauczycielski, system oceniania, ktéry musi by¢
zgodny z przedmiotowymi zasadami oceniania i zosta¢ zatwierdzony przez Dyrektora
Liceum;

16) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ustalane na podstawie ocen wystawionych
odpowiednio w ciggu potrocza lub roku szkolnego;

17) Wychowawcy klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 20 wrzeénia) informujg
ucznioéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
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rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Fakt ten potwierdza sie odpowiednim zapisem
w dzienniku lekcyjnym lub protokole zebrania rodzicow;

18) Udokumentowanie uwag dotyczgcych zachowania i osiggnie¢ czy aktywnosci szkolnej
(pozaszkolnej) ucznia polega na ich zapisywaniu na biezgco w dzienniku lekcyjnym (do
czego zobowigzuje sie wychowawce i nauczycieli), w przypadku nagan wychowawcy
i Dyrektora Liceum — takze na odpowiednich drukach, dostepnych w sekretariacie
Liceum;

19) Srédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania ustala sie dla kazdego poétrocza
oddzielnie, przy czym ocena roczna uwzglednia takze ocene s$rédroczng; srédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia podstawowe obszary, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty; w przypadku zachowania ucznia zagrazajgcego zyciu i zdrowiu
innych oséb uczen otrzymuje klasyfikacyjna ocene naganng zachowania bez wzgledu na
spetnienie wymagan na wyzszg ocene.

20) Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc zasady ustalone w niniejszym statucie, okre$la ,Tryb
ustalania srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania”;

21),Tryb ustalania srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych oraz
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania”, a takze przedmiotowe
i nauczycielskie zasady oceniania sg dostepne do wglgdu w czytelni szkolnej
i U nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne;

22) Obowigzujg nastepujace terminy zwigzane z ustalaniem $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania:

a) klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza sie w styczniu;

b) przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
informujg ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania

— 0 ocenie niedostatecznej na miesigc przed zakohczeniem | pétrocza lub rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

— 0 pozostatych ocenach — innych niz niedostateczna — na dwa tygodnie przed
zakonczeniem | pétrocza lub rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

— 0 ocenie zachowania na tydzien przed zakonczeniem | poétrocza lub rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych;

c) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $srdédroczne
i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie nie pozniej niz 1 dzien roboczy
przed odpowiednim klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

23) Ustala sie nastepujgce sposoby informowania ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) o przewidywanych ocenach, o ktérych mowa w pkt 22 lit. b:

a) nauczyciel, a w przypadku oceny zachowania wychowawca, wpisuje przewidywang
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ocene do dziennika elektronicznego,

b) wychowawca informuje rodzicow ucznia na pismie o przewidywanych dla niego
ocenach niedostatecznych i przekazuje te informacje osobiscie, za posrednictwem
uczniow, operatora pocztowego albo w inny sposéb; rodzic swoim podpisem
potwierdza otrzymanie informacji i przekazuje jg do sekretariatu szkoty;

24) Srédroczna lub roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych nie moze byé nizsza niz ocena
przewidywana, natomiast srodroczna lub roczna ocena zachowania moze by¢ nizsza niz
przewidywana w przypadku pojawienia sie¢ nowych sytuacji, majgcych istotny wptyw na te
oceng;

25)W przypadku szczegdlnych osiggnie¢ ucznia oraz jego duzego zaangazowania w zycie
szkoty wychowawca moze podwyzszy¢ ocene zachowania ucznia o 1-2 oceny, podajgc
pisemne uzasadnienie w sprawozdaniu klasowym przedstawianym na klasyfikacyjnym
zebraniu rady pedagogicznej;

26) Zadania egzaminacyjne do przeprowadzenia egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadzonego
na skutek wniesienia przez ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) zastrzezen
co do trybu ustalenia oceny, przygotowuje nauczyciel egzaminujgcy, a zatwierdza
przewodniczgcy komisji przeprowadzajgcej egzamin lub sprawdzian; zadania te powinny
dotyczy¢ tresci zgodnych z wymaganiami edukacyjnymi wynikajgcymi z podstawy
programowej, z tym ze zadania do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego powinny
dotyczy¢ tresci nauczania zrealizowanych w danym poétroczu albo danym roku szkolnym:;

27) Pisemny egzamin poprawkowy i pisemny egzamin klasyfikacyjny trwajg po 60 minut
(z jezyka polskiego mogg trwa¢ po 90 minut). W tym samym dniu uczen zdaje
odpowiednio ustny egzamin poprawkowy albo klasyfikacyjny, wykonujgc zadania zawarte
w wylosowanym zestawie. Na przygotowanie sie do odpowiedzi ustnej uczen ma
20 minut;

28) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowa¢ do nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotbw o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie
dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Postepowanie w tej sprawie okresla
nastepujgca procedura:

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okre$lajg ocene, o jakg uczen sie
ubiega; mozna wnioskowaé o podwyzszenie oceny tylko o jeden stopien w stosunku
do oceny przewidywanej przez nauczyciela;

b) z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczeh lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), jesli uczen spetnia jednoczesnie nastepujgce warunki:

— nie opuscit bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej zaje¢, z ktérych
wnioskuje o podwyzszenie oceny,

— poprawit w przewidzianym terminie srédroczng ocene niedostateczng z zajec,
z ktérych wnioskuje o podwyzszenie oceny,
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c) jezeli uczen nie spetnia warunkow, o ktérych mowa w pkt 28 lit b, wniosek rozpatruje
sie negatywnie,

d) nauczyciel, do ktérego skierowany jest wniosek ucznia, sprawdza, czy uczen spetnia
warunki okreslone w pkt 28 lit b,

e) jezeli uczen spetnia warunki, o ktérych mowa w pkt 28 lit. b, nauczyciel umozliwia mu
poprawienie przewidywanej oceny w terminie i na warunkach okreslonych przez
nauczyciela, z  uwzglednieniem wymagan  edukacyjnych  wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania,

29) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowa¢ do wychowawcy
0 podwyzszenie przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej
klasyfikacyjnej ocenie zachowania. W postepowaniu w tej sprawie uwzglednia sie
nastepujgce zasady:

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg ocene, o ktérg uczeh sie
ubiega; mozna wnioskowa¢ o podwyzszenie oceny tylko o jeden stopien w stosunku
do przewidywanej oceny proponowanej przez wychowawce,

b) z wnioskiem o podwyzszenie rocznej oceny zachowania moze wystgpi¢ uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie), jezeli spetnione sg jednoczesnie nastepujgce
warunki:

— zaistniaty nowe okolicznosci $wiadczgce pozytywnie o zachowaniu ucznia,

— wskazano fakty i okolicznosci dotyczgce zachowania ucznia, nieuwzglednione
przez wychowawce w trakcie ustalania oceny zachowania ucznia Iub
uwzglednione bezzasadnie;

30) W szkole odbywajg sie konkursy przedmiotowe i miedzyprzedmiotowe oraz prébny
egzamin maturalny;

31)Informacje o ocenach biezgcych i s$rédrocznych przekazuje uczniom nauczyciel
przedmiotu, ich rodzicom — nauczyciel przedmiotu albo wychowawca klasy;

32) Sprawdzone i ocenione prace klasowe i kartkbwki sg omawiane na lekcji, uczen
otrzymuje je podczas lekcji do wgladu; pozostajg one w dokumentacji pracy nauczyciela;

33) Sprawdzone i ocenione prace pisemne rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do
wgladu na ich Zzadanie nie pdzniej niz ostatniego dnia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych wdanym roku szkolnym, w terminie i miejscu uzgodnionym
Z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia edukacyjne;

34)Na wniosek ucznia Iub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, przeprowadzonego na skutek wniesienia przez ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunoéw) zastrzezen co do trybu ustalenia oceny, a takze inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub
jego rodzicom (prawnym opiekunom) w nastepujgcy sposéb:

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) po ztozeniu pisemnego wniosku do
dyrektora szkoty otrzymujg wglad do dokumentacji dotyczgcej oceniania w ciggu 5 dni
roboczych od ztozenia wniosku,

40



b) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zapoznajg sie z dokumentacjg
w obecnosci dyrektora szkoty lub wyznaczonej przez niego osoby w wyznaczonym
miejscu na terenie szkoty;

35) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy ocene
uzasadnia jg: ocene biezgcg uzasadnia ustnie, ocene klasyfikacyjng srédroczng i roczng
z zaje¢ edukacyjnych uzasadnia w ciggu 3 dni roboczych od ztozenia wniosku:
niedostateczng — pisemnie, pozytywng — ustnie; wychowawca, na wniosek ucznia lub
jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), uzasadnia ustalong klasyfikacyjng $rodroczng
i roczng ocene zachowania ustnie, a w przypadku oceny nagannej pisemnie, w ciggu 3
dni roboczych od ztozenia wniosku;

36) Wyniki oceniania klasy na tle szkoty oraz informacje o indywidualnych postepach
uczniow, frekwencji i zachowaniu wychowawca klasy przekazuje rodzicom uczniéw
i omawia je na zebraniach z rodzicami;

37) Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§ 49. Dokumentacje przebiegu nauczania prowadzi sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 7.
Prawa i obowigzki uczniéw Liceum. Nagrody i kary

§ 50. Uczen Liceum ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrony
i poszanowanie jego godnosci;

3) rozwijania zainteresowan, zdolnoéci i talentow;

4) informacji na temat wymagan edukacyjnych i zasad oceniania oraz sprawiedliwej,
obiektywnej, umotywowanej, jawnej oceny wynikdw w nauce i zachowania;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczgcych zycia Liceum,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza dobra innych osob;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
8) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
9) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrebnym regulaminem;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi regulaminami;

11) wptywania na zycie Liceum przez dziatalnos¢ samorzgadowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w Liceum zgodnie z ustalonymi zasadami;

12) zgtaszania swoich probleméw i skarg organom Samorzadu Uczniowskiego,
wychowawcy, pedagogowi, Dyrektorowi Liceum;
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13) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

14) reprezentowania Liceum w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych;

15)wnoszenia skarg do Dyrektora Liceum w przypadku naruszenia jego praw, wedtug

ustalonych zasad:

a) skarga powinna mie¢ forme pisemng i okre$laé prawa ucznia, ktdre zostaty
naruszone, a takze doktadny opis okolicznosci ich naruszenia,

b) Dyrektor Liceum moze zleci¢ rozpatrzenie zgtoszonej skargi wicedyrektorowi,
pedagogowi, wychowawcy,

c) Dyrektor Liceum udziela skarzgcemu pisemnej odpowiedzi w ciggu 30 dni od
zgtoszenia skargi,

d) w przypadku naruszenia praw ucznia i niesatysfakcjonujgcego zatatwienia skargi
przez Dyrektora Liceum uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢
skarge — za posrednictwem Dyrektora Liceum — na piSmie do Podlaskiego Kuratora
Oswiaty; skarga do Podlaskiego Kuratora Oswiaty musi zawiera¢ szczegotowy opis
naruszenia praw ucznia.

§ 51. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w niniejszym statucie,

a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematycznie uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach wynikajgcych z rozktadu zajeé,
tj. w zajeciach obowigzkowych i innych zajeciach, wybranych przez ucznia, np.
w zajeciach religii, etyki, a takze =zajeciach pozalekcyjnych, w ktérych udziat
zadeklarowal, i przybywaé¢ na nie punktualnie;

systematycznie przygotowywaé sie do zaje¢, wykonywaC prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu; dodatkowe zasady dotyczgce przygotowywania sie
ucznia do zaje¢ okresla Regulamin ucznia;

w czasie zajec lekcyjnych zachowywacé nalezytg uwage, nie przeszkadzaé nauczycielowi
w prowadzeniu zaje¢ poprzez rozmowy z innymi uczniami i zabieranie gtosu bez zgody
nauczyciela,;

dbac o kulture jezyka, zachowywac sie godnie, kulturalnie na terenie Liceum i poza nim,
nie okazywac agresji, nie uzywac wulgarnych stow, zwrotéw, gestow;

okazywac¢ szacunek nauczycielom, innym pracownikom Liceum, pozostalym uczniom
oraz innym osobom przebywajgcym na terenie Liceum;

usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych, zgodnie z nastepujgcymi
zasadami:

a) usprawiedliwienia nieobecnosci dokonujg rodzice (prawni opiekunowie) ucznia lub
petnoletni uczen w formie oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci na zajeciach,
przedstawionego na piSmie lub przekazanego poprzez wiadomos¢é w systemie
elektronicznego dziennika w terminie okreslonym w Regulaminie Ucznia,

b) oswiadczenie petnoletniego ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) podlega
ocenie wychowawcy w zakresie okolicznosci podanych jako powdd nieobecnosSci
w szkole; oceny dokonuje wychowawca ha podstawie wilasnego doswiadczenia
zawodowego i zyciowego oraz znajomosci sytuacji ucznia,
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d)

e)

wychowawca nie ma obowigzku uznania oswiadczenia, jesli stwierdzi, ze
usprawiedliwienie nie uzasadnia wystarczajgco opuszczenia zajeé lekcyjnych,

od rozstrzygniecia wychowawcy uczeh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg
odwotac¢ sie do Dyrektora Liceum; rozstrzygniecie Dyrektora Liceum jest ostateczne,

dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie;

7) dba¢ o swodj wyglad zewnetrzny — schludny, czysty ubidor (w dniach uroczystosci
szkolnych w miare mozliwosci odswietny) oraz zadbang fryzure; przestrzega¢ obowigzku
noszenia na terenie szkoty jednolitego stroju w przypadku jego wprowadzenia przez
Dyrektora Liceum; zmienia¢ obuwie na terenie szkoty i podczas zaje¢ wychowania
fizycznego; szczegdtowe zasady dotyczgce stroju szkolnego i zmiany obuwia okresla
Regulamin ucznia;

8) przestrzegac nastepujgcych zasad uzywania telefonow komoérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych:

a) w sali lekcyjnej obowigzuje zakaz uzywania telefondw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych (np. tabletéw, odtwarzaczy plikébw muzycznych itp.)
w celach innych niz edukacyjne i za zgodg nauczyciela,

b) przed wejsciem do sali uczen ma obowigzek wytgczy¢ te urzadzenia i schowac je
w torbie uczniowskiej, moze je wyja¢ i wilgczy¢ wylacznie na polecenie
nauczyciela;

9) dbaé o wyposazenie Liceum, zachowanie porzadku i czystosci na terenie budynku i na
placu szkolnym; naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode;

10) przestrzegaé zakazu posiadania i uzywania papieroséw, w tym e-papieroséw, alkoholu,
srodkdw odurzajgcych na terenie Liceum i w jego otoczeniu oraz podczas imprez
szkolnych organizowanych poza Liceum;

11) przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci, wulgarnosci, niszczenia mienia Liceum;

12) przestrzega¢ zarzadzen Dyrektora Liceum, wicedyrektoréw, polecen nauczycieli i innych
pracownikéw Liceum oraz postanowien organéw Samorzadu Uczniowskiego;

13) dbac o dobre imie i tradycje Liceum;

14) uczen klasy sportowej ma dodatkowo obowigzek:

a)

b)

c)

d)

systematycznie, zdyscyplinowanie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach sportowych;
godnie reprezentowac Liceum w zawodach sportowych,

szanowac ubidr, sprzet i urzgdzenia sportowe, a w wypadku zagubienia rzeczy
otrzymanych w Liceum uzupetni¢ je we wtasnym zakresie,

dazy¢ do podnoszenia swojego poziomu sportowego wedtug zasad okreslonych
w Regulaminie ucznia,

rownorzednie traktowac swoje obowigzki ucznia Liceum i obowigzki sportowca.

§ 52. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowg frekwencje,

2) osiagniecia w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,
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3) aktywny i twdrczy udziat w zyciu Liceum.

2. Nagrody przyznaje nauczyciel, wychowawca, Dyrektor Liceum, Rada Pedagogiczna,
Rada Liceum, Rada Rodzicéw, Samorzgd Uczniowski wedtug zasad okreslonych
w Regulaminie ucznia lub odrebnych regulaminach nagréd.

3. Nagrody mogg by¢ udzielane w szczegdlnosci w formie:
1) pochwaty ustnej lub listu pochwalnego do rodzicéw;
2) dyplomu uznania;
3) stypendium, nagrody pienieznej, rzeczowej, ksigzki, pucharu;
4) statuetki ,Cypriana”;
5) udziatu w poczcie sztandarowym Liceum;
6) dofinansowania udziatu w wycieczce turystycznej organizowanej przez Liceum.

4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ do Dyrektora Liceum
pisemne, umotywowane zastrzezenia do przyznanej nagrody, jezeli stwierdzg, ze jej
przyznanie naruszyto zasady okreslone w Regulaminie ucznia lub odrebnych regulaminach
nagréd.

5. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 5, sktada sie nie pozniej niz w dniu przyznania
nagrody.

6. W celu rozpatrzenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 5, Dyrektor Liceum moze
powota¢ komisje w sktadzie: wicedyrektor Liceum, pedagog, przedstawiciel Samorzgdu
Uczniowskiego, ktéra przedstawia Dyrektorowi Liceum swojg opinie w sprawie zasadnos$ci
zastrzezen.

7. O wyniku rozpatrzenia zastrzezen Dyrektor Liceum informuje pisemnie ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundw).

§ 53. 1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie niniejszego statutu, Regulaminu ucznia i innych regulaminow
obowigzujgcych w szkole;

2) niestosowanie sie do polecen i zarzgdzeh oséb i organéw Liceum upowaznionych do ich
wydawania;

3) naruszanie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.
2. Kara moze by¢ udzielona w nastepujgcych formach:
1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy lub Dyrektora Liceum;

2) zawieszenie przez wychowawce lub Dyrektora Liceum prawa udziatu w zajeciach
pozalekcyjnych, imprezach szkolnych, do reprezentowania Liceum na zewnatrz;

3) zawieszenie przez Dyrektora Liceum w petnieniu funkcji spotecznej;
4) wykonywanie prac porzgdkowych na terenie Liceum;
5) pozbawienie mozliwosci korzystania z niektorych form pomocy materialnej;

6) zawieszenie przez Dyrektora Liceum w prawach ucznia do czasu petnego wyjasnienia
okoliczno$ci przewinienia (do 3 dni);
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7
8)

przeniesienie do innej klasy decyzjg Dyrektora Liceum;
skreslenie ucznia z listy uczniow Liceum.

3. Kara skreslenia ucznia z listy uczniow Liceum jest stosowana, gdy zachodzi jedna

Z nastepujgcych sytuaciji:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

dwukrotne ukaranie ucznia nagang Dyrektora Liceum i brak zmiany postepowania, ktére
byto powodem udzielenia jednej z tych nagan;

sfatszowanie przez ucznia zwolnienia lekarskiego lub usprawiedliwienia od rodzicow;

posiadanie lub uzywanie przez ucznia alkoholu, srodkow odurzajgcych na terenie
Liceum, w jego otoczeniu, podczas imprez szkolnych organizowanych poza Liceum lub
przebywanie w tych miejscach pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych;

kradziez, wybryk chuliganski, stosowanie przemocy fizycznej na terenie Liceum, w jego
otoczeniu, podczas imprez szkolnych organizowanych poza Liceum;

Swiadome wyrzadzenie przez ucznia znacznych szkéd w mieniu Liceum;
naruszenie przez ucznia godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika Liceum;

popetnienie przez ucznia wykroczenia lub przestepstwa na podstawie powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa;

inne zachowanie ucznia razgco naruszajgce postanowienia niniejszego statutu, zasady
wspétzycia spotecznego lub godzgce w dobre imie Liceum.

4. Obowigzujg nastepujgce zasady stosowania kar:

kara moze by¢ zastosowana po zbadaniu okolicznosci przewinienia i wystuchaniu
wyjasnien ucznia;

kara musi by¢ wspotmierna do winy i by¢ stosowana wedtug hierarchii okreslonej w ust.
2.

wychowawcy mogg stosowac kary wymienione w ust. 2 pkt 1, 2, 4 z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek innego nauczyciela;

Dyrektor Liceum moze stosowaé kary wymienione w ust. 2 pkt 1 — 7 z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela lub innego pracownika Liceum;

decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw Liceum podejmuje Dyrektor Liceum na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej (po zasiegnieciu przed zebraniem Rady opinii
Samorzgdu Uczniowskiego) podjetej na wniosek Dyrektora Liceum, wicedyrektora,
wychowawcy, nauczyciela; wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow winien by¢
zgtoszony Dyrektorowi Liceum na 10 dni przed zebraniem Rady;

wnioski 0 zastosowanie kar, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 7 i 8, muszg mie¢ forme
pisemng i zawieraC szczegbtowy opis przewinienia oraz uzasadnienie proponowanej
kary;

Dyrektor Liceum pisemnie zawiadamia ucznia i jego rodzicdw o wniosku dotyczgcym
skreslenia z listy ucznidow i terminie planowanego zebrania Rady Pedagogicznej w tej
sprawie; uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ wyjasnienia Radzie
Pedagogicznej w toczacej sie sprawie; o zamiarze zlozenia wyjasnienn zawiadamiajg
Dyrektora Liceum przed rozpoczeciem zebrania Rady;
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8) wychowawca klasy, w ciggu 3 dni, zawiadamia rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec
niego karze;

9) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwotaC sie na pisSmie od kary
wymierzonej przez wychowawce klasy do Dyrektora Liceum, w terminie 7 dni od daty
otrzymania informacji o karze;

10) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg w terminie 14 dni od dnia doreczenia
decyzji (nie wlicza sie dnia doreczenia decyzji) o skresleniu ucznia z listy uczniéw Liceum
wnies¢ odwotanie od decyzji Dyrektora Szkoty do Podlaskiego Kuratora Os$wiaty;
odwotanie wnosi sie za posrednictwem dyrektora szkoty.

Rozdziat 8.
Ceremonial szkolny

§ 54. 1. Liceum posiada sztandar, godto i ceremoniat szkolny.

2. Ceremoniat szkolny jest stosowany podczas uroczystosci szkolnych, w szczegoélnosci
podczas: inauguracji roku szkolnego, zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
pozegnania absolwentéw, Swieta Liceum i innych waznych wydarzeh w Zyciu Liceum.

3. Uroczystoséci szkolne odbywajg sie z udziatem pocztu sztandarowego w sali
gimnastycznej lub na placu przed budynkiem Liceum.

4. Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje nastepujgcy ceremoniat
1) uczniowie ustawiajg sie klasami w wyznaczonych miejscach;
2) uroczystosci prowadzi wicedyrektor Liceum lub wyznaczony przez niego nauczyciel;

3) wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru Liceum odbywa sie przy dzwiekach marsza
generalskiego;

4) po wprowadzeniu sztandaru jest grany hymn panstwowy.

5. Podczas Swieta Liceum odbywa sie $lubowanie uczniéw klasy .

Rozdziat 9.
Praca szkoly w okresie zawieszenia zajeé

§ 55. 1. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole na okres powyzej dwodch dni
Dyrektor szkoty ma prawo do wprowadzenia innej organizacji pracy szkoty, w szczegolnosci
organizacji zaje¢ dla ucznidow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe oraz przepisami w sprawie organizowania i
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci uczniow, ustala Dyrektor szkoty
i zapoznaje z nimi nauczycieli, rodzicéw i uczniéw (dziennik elektroniczny).

W przypadku prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ szkota postuguje sie platformg Microsoft Teams; uzywanie innej
platformy wymaga wczesniejszej zgody Dyrektora szkoty. W celu zapewnienia skutecznej
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komunikacji z uczniami dopuszcza sie postugiwanie sie innymi formami komunikacji
elektronicznej, w tym dziennikiem elektronicznym i dostepnymi komunikatorami.

3. Organizacja poszczegolnych zaje¢ oraz zaje¢ edukacyjnych zaplanowanych na
dany dzien, a takze stosowane formy pracy uwzgledniajg mozliwos¢ ksztatcenia z uzyciem
monitorow ekranowych lub bez ich uzycia; nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
ustala forme i zakres stosowania przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw
ekranowych i bez ich uzycia oraz informuje o nich uczniéw. Realizacja zadanh przez ucznia
nie moze zagrazac jego bezpieczenstwu.

Wychowawca przekazuje uczniom loginy i hasta do platformy Microsoft Teams; uczen ma
prawo do Kkorzystania z dostepnych w ramach platformy Microsoft Teams ustawien
systemowych (typu tto, efekty wizualne), ktére zapewniga mu poszanowanie sfery
prywatnosci.
4. Uczestnictwo wucznia w zajeciach edukacyjnych potwierdza w dzienniku
elektronicznym nauczyciel prowadzacy te zajecia po uprzednim sprawdzeniu zalogowania
sie ucznia na platformie i ustnym potwierdzeniu przez ucznia jego obecnosci.

5. Do zadan i obowigzkéw Dyrektora szkoty zwigzanych z zawieszeniem zajeé¢ nalezy
w szczegolnosci:

1) zapewnienie odpowiednich warunkéw do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty
Z zapewnieniem bezpieczenhstwa uczniom i pracownikom;

2) rozpoznanie mozliwosci dostepu uczniow i nauczycieli do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu, umozliwiajgcych udziat ucznidbw w ksztatceniu na
odlegtos¢;

3) ustalenie — w porozumieniu z Radg Liceum i Radg Pedagogiczng — potrzeby
modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i w razie potrzeby
modyfikacja tego programu;

4) okreslenie we wspotpracy z nauczycielami:

a) sposobu monitorowania postepéw ucznidbw oraz sposob weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci ucznidw,
b) ustalenie zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom warunkéw

przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

5) przekazanie rodzicom, uczniom i nauczycielom informacji o organizacji zaje¢ w okresie
zawieszenia pracy szkoty;

6) ustalenie sposobu dokumentowania przebiegu dziatalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej.

6. W przypadku wprowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel okresla formy
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidw, informuje ucznidw Ilub rodzicow
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach i przekazuje
informacje w tej sprawie drogg elektroniczng uczniom i rodzicom (dziennik elektroniczny,
konferencje online).

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia w przypadku ksztatcenia na odlegtosé,
poza kryteriami, o ktérych mowa w § 48, uwzglednia w szczegdlnosci:
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1) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtosé,
w szczegolnosci niezaktdcanie zajeC oraz dbatoS¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne
oraz innych osob, a takze nieudostepnianie otrzymanych kodow i haset;

2) godne, kulturalne zachowanie sie, dbato$¢ o kulture stowa.

8. W przypadku zawieszenia zaje¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej lub
na wniosek rodzicéw — jezeli to mozliwe — moze by¢ prowadzona w szkole.

9. W przypadku zawieszenia zaje¢ zebrania Rady Pedagogicznej szkoly mogg byé
organizowane w formie zdalnej.

Aktualizacja z dn. 17.10.2022 r.
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